1.
1.1.

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDACAO CLOVIS SALGADO

Geréncia de Logistica e Manutengo

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

A x NUMERO DA
ORGAO
DATA UNIDADE DE
SOLICITANTE | = oo
26/01/2023 [FCS 2181003
0 < SUPERINTENDENCIA
RESPONSAVEL PELA SOLICITACAO OU DIRETORIA

Nome: Katia Marilia Silveira Carneiro
E-mail: katia.carneiro@fcs.mg.gov.br CHEFIA DE GABINETE
Ramal para contato: 3236-7498

Fiscal do
Contrato

Gerente do Servigo de Orientagdo Educacional e Supervisao
Pedagogica do Cefart

Gestora do
Contrato

Chefe de Gabinete da Fundagéo Clovis Salgado

OBJETO:

O presente termo de referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para a prestagio de servicos de planejamento,
organizagdo, operacionalizagdo, logistica e execugdo de processo seletivo simplificado para contratagdo temporaria de Professores de Arte da Fundagao Clovis Salgado -
FCS, a serem lotados na Diretoria do Centro de Formagdo Artistica e Tecnologica - CEFART, conforme especificagdes, exigéncias e quantidades estabelecidas neste

documento.
ITEM | CODIGO DO ITEM NO SIAD QUANTIDADE DESCRICAO DO ITEM CATMAS
01 000082031 1,00 UNIDADE SERVICO ESPECIALIZADO EM ORGANIZACAO, EXECUCAO E LOGISTICA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.
1.2. ESPECIFICACAO DO OBJETO:

1.2.1.

O processo seletivo simplificado, autorizado pelo Comité de Orgamento e Finangas — COFIN no Oficio n., sera realizado para provimento de 31 (trinta e

uma) vagas para Professor de Arte da Fundagdo Clovis Salgado, nas Escolas de Artes Visuais, Dan¢a, Musica, Teatro, e Tecnologia da Cena do Centro de
Formacio Artistica e Tecnologica, para suprir necessidade excepcional de servigo que ndo possa ser atendido nos termos do disposto no art. 96 da Lei no. 869, de 5 de
julho de 1952, com contratagdo por tempo determinado por insuficiéncia de pessoal efetivo para a manutengdo do regular funcionamento dos servigos publicos de
formagao prestados pelo Cefart, conforme hipdtese prevista no inciso VI e paragrafo 3°, do art. 3° da Lei n® 23.750/2020, distribuidas da seguinte forma:
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2.2,

CONSOLIDADO DA QUANTIDADE DE PROFESSORES DE CONTRATO TEMPORARIO
Escola/Area Quantidade de Contrata¢des Temporarias

Escola de Artes Visuais 1

Escola de Danga 5

Escola de Musica 10

Escola de Teatro 9

Escola de Tecnologia da Cena 6

Total 31

abril de 2023.
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2.3.

O contrato tempordrio com os professores de arte que forem selecionados estd previsto para o periodo inicial de um ano, ja com inicio das atividades em

O tipo de regime de execugdio a ser adotado nesta contratagdo ¢ o de empreitada por prego unitario, conforme art. 6°, VIII, “b”, da Lei n° 8.666/93.

Denota-se que, como ndo ha meios de definir claramente os aspectos quantitativos do objeto a ser executado, tendo em vista que ha apenas uma estimativa do nimero de
inscritos no Processo Seletivo, podendo este quantitativo variar para mais ou para menos, a contratagdo se dara por prego certo de unidades determinadas, qual seja,
empreitada por prego unitario.

1.2.4.

1.3.

1.3.1.

O ANEXO A, que integra este Termo de Referéncia, apresenta a distribuicdo de vagas e o descritivo de areas de atuag@o de cada carreira, area e subarea.

INFORMACOES COMPLEMENTARES AO OBJETO:

A empresa vencedora do certame, a ser referida neste documento como CONTRATADA, devera realizar reunido inicial com as Geréncias e Diretoria do

Cefart no dia util imediatamente posterior a data de publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, oportunidade em que serdo
apresentadas as regras que disciplinardo o processo seletivo simplificado, bem como todos os instrumentos normativos, conteudos, regras para inscrigdo e demais
informagdes que deverdo ser usadas para compor o cronograma de execugao, o edital e 0 documento de planejamento.

1.3.2.

A CONTRATADA devera prestar os servigos listados abaixo:

1.3.2.1. Gerenciamento, organizagdo, execug¢do e acompanhamento de todos os itens e etapas deste Termo de Referéncia e afins a este.




1.3.2.2. Elaboragdo de Instrumento Convocatorio/Edital, respeitando as legislagdes especificas vigentes e os critérios estabelecidos pela Contratante
através de minuta de edital.

1.3.2.3. Elaboragdo e cumprimento de cronograma de execugdo do Processo Seletivo Simplificado, a fim de atender aos interesses da Administragao
Publica, respeitando os prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

LOCAL DE EXECUCAO DAS ETAPAS:
1.4.1. As etapas de selegdo serdo realizadas no municipio de Belo Horizonte, Minas Gerais.

1.4.2. A Etapa 2 de Entrevista podera ser realizada virtual ou presencialmente, conforme conveniéncia e disponibilidade da CONTRATADA. Em fun¢do da
imprevisibilidade do andamento da pandemia da Covid-19, as entrevistas presenciais poderdo ser remanejadas para a modalidade virtual.

1.43. Os locais de realizagdo da Etapa 2 de Entrevista aos candidatos serdo de responsabilidade da Fundagéo Clovis Salgado, quando realizada presencialmente,
podendo ocorrer nas proprias dependéncias da Fundagao Clovis Salgado ou em outra locagao cedida a institui¢do dentro da circunscrigao de Belo Horizonte.

1.4.4. Ficara a cargo da CONTRATADA a logistica de realizagdo da Etapa 2 de Entrevista (seguranga, limpeza, supervisdo, entre outros e a taxa de limpeza
para uso das locagdes a serem utilizadas) quando realizada presencialmente; e a responsabilidade por obter, manter e disponibilizar aplicativo de videoconferéncia pela
internet, quando realizada virtualmente.

1.4.5. A divulgagdo dos métodos a serem utilizados para a Etapa 2, bem como os locais virtuais ou fisicos para realizagdo das entrevistas, sera realizada por ato
de convocagdo aos candidatos, a ser publicado no sitio eletronico da institui¢ao executora.

ETAPAS DO CONCURSO

1.5.1. O processo seletivo simplificado de que trata este Termo de Referéncia sera composto pelas seguintes etapas:

CARREIRA ETAPAS

Professor de Arte

ETAPA 1: ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL (Eliminatéria e Classificatoria).
ETAPA 2: ENTREVISTA (Eliminatoria e Classificatoria).

1.5.2. DA PRIMEIRA ETAPA: ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL

1.5.2.1. Esta etapa consiste na analise de documento(s) que comprove(m) a formagdo académica (habilitagdo e escolaridade exigidas para o cargo), as
experiéncias Académicas/Docentes; as experiéncias Profissionais/Artisticas (ligadas a area artistica da vaga); e, com peso menor, também trabalhos e artigos
publicados pelo candidato (artigo, livro, capitulo de livro, atividades extensionistas, etc.).

1.5.2.2. Ela sera realizada por banca composta por profissionais indicados pela Fundagdo Clovis Salgado, que se encarregardo de atribuir a pontuagdo a
cada um dos titulos e comprovagdes devidamente apresentados pelo candidato. A analise e atribui¢do de pontos aos titulos apresentados pelos candidatos se
baseara em um Barema, conforme ANEXO II, devidamente divulgado no edital do concurso.

1.5.2.3. Andlise do(s) documento(s) que comprove(m) a Habilitaciio e Escolaridade exigidas, segundo a area de conhecimento da Area e Subérea para
qual concorrer, a ser realizada por banca composta por, no minimo, 2 (dois) profissionais da area de atuagdo a que se refere cada vaga, com pontuagéo atribuida de
acordo com os Anexos por Area e Subarea deste edital, totalizando 100 (cem) pontos. Esta analise ¢ eliminatoria.

1.5.2.4. Analise do(s) documento(s) que comprove(m) as Experiéncias Académicas/Docentes e Profissionais/Artisticas (tempo de atuagdo na docéncia,
participa¢do em atividades ligadas a area artistica, etc.) a ser realizada por banca composta por, no minimo, 2 (dois) profissionais profissionais da area de atuagio
a que se refere cada vaga, com pontuacdo atribuida de acordo com os Anexos por Area e Subarea deste edital, totalizando 200 (duzentos) pontos. Esta analise é

classificatoria.

1.5.2.5. A CONTRATADA sera responsavel por disponibilizar logistica para recebimento, por meio digital, dos titulos e comprovagdes a serem
apresentados pelos candidatos.

1.5.2.6. CRITERIOS DE AVALIACAO NA PRIMEIRA ETAPA: a Anilise Curricular e Documental totaliza até 300 (trezentos) pontos, conforme a

documentacdo comprobatoria encaminhada pelo candidato no ato de inscrigdo. O detalhamento da distribui¢do de Pontos para cada Nucleo Tematico encontra-se
nos Anexos deste edital.

1.5.2.6.1. Habilitagdo e Escolaridade exigidas: até 100 pontos;

1.5.2.6.2. Experiéncia Académica e Docente: até 100 pontos;
1.5.2.6.3. Experiéncia Profissional e Artistica: até 100 pontos.
1.5.2.7. Serdo conduzidos para a Etapa 2 todos os candidatos que comprovarem na Etapa 1 de analise documental a Habilitagdo Minima Exigida para
Lecionar, conforme sinalizado no Anexo II deste TR.
1.5.3. DA SEGUNDA ETAPA: ENTREVISTA
1.5.3.1. Entrevista individual de carater eliminatério e classificatorio com duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, conduzida por banca composta por, no

minimo, 2 (dois) profissionais pertencentes a area correspondente a cada uma das vagas em selegdo indicados pela Fundagdo Clovis Salgado.

1.53.2. As entrevistas estdo planejadas para serem realizadas presencial e/ou virtualmente, nas dependéncias do Cefart ou via aplicativos de
videoconferéncia em tempo real. Contudo, em fungdo da imprevisibilidade do andamento da pandemia da Covid-19, as entrevistas presenciais poderdo ser
remanejadas para a modalidade virtual. A defini¢do da modalidade de realizagdo das entrevistas, assim como o detalhamento dos dias, horarios e locais serdo
informados na publica¢do do cronograma ao longo do processo seletivo no site da empresa executora.

1.5.3.3. Todas as entrevistas serdo gravadas.

1.5.3.4. Os locais de realizagdo da Etapa 2 de Entrevista aos candidatos serdo de responsabilidade da Fundagdo Clovis Salgado, quando realizada
presencialmente, podendo ocorrer nas proprias dependéncias da Fundagdo Clovis Salgado ou em outra locagdo cedida a institui¢do dentro da circunscrigdo de
Belo Horizonte.

1.5.3.5. Ficara a cargo da CONTRATADA a logistica de realizacdo da Etapa 2 de Entrevista (seguranga, limpeza, supervisdo, entre outros ¢ a taxa de

limpeza para uso das locagdes a serem utilizadas) quando realizada presencialmente; e a responsabilidade por obter, manter e disponibilizar aplicativo de
videoconferéncia pela internet, quando realizada virtualmente.

1.5.3.6. As entrevistas versardo a respeito:
1.5.3.6.1. Da trajetoria profissional e a experiéncia em docéncia do candidato, conforme apresentado no Curriculo e nos documentos entregues no ato
de inscrigao;
1.5.3.6.2. Do Plano de Aula apresentado no ato de inscrigdo, com sua apresentagdo e defesa pelo candidato para a banca avaliadora.
1.5.3.6.3. Ao final das Entrevistas para as vagas da Area de Musica (e apenas nesta), os candidatos deverdo apresentar a execugdo de uma obra de livre

escolha na habilitagdo para a qual esta concorrendo dentro deste processo seletivo.

1.5.3.7. CRITERIOS DE AVALIACAO NA SEGUNDA ETAPA: a Entrevista totaliza 400 (quatrocentos) pontos, de acordo com os seguintes critérios:
1.53.7.1. Proposta do Plano de Aula: 50 pontos;




1.5.3.7.2. Apresentagdo Didatica do Plano de Aula: 100 pontos;

1.5.3.7.3. Conhecimento e dominio de conteudo da area de atuag@o: 50 pontos;

1.5.3.7.4. Capacidade de trabalho em equipe (disponibilidade para o desenvolvimento de um trabalho artistico-pedagégico interdisciplinar e transversal
nas diferentes linguagens e areas ofertadas no Cefart): 50 pontos;

1.53.7.5. Iniciativa e comportamento proativo no ambito de atuagdo (disponibilidade para o cumprimento de todas as atribui¢des do professor de arte):
50 pontos;

1.5.3.7.6. Habilidade de comunicagdo: 50 pontos.

1.53.7.7. Os candidatos que obtiverem uma pontuagao abaixo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos distribuidos na Etapa 2 (Entrevista) serdo
eliminados do processo de selegdo.

1.5.4. A Classificagdo Final obedecera a ordem decrescente do somatorio dos pontos obtidos por cada candidato nas Etapas 1 e 2 descritas acima, considerando
a ordem de prioridade acerca da habilitagdo e escolaridade exigidas para atuar como professor de arte, conforme destacado no ANEXO II deste edital.

1.54.1. Havendo mais de um candidato em igualdade de condi¢des, o desempate devera ser feito, observando-se sucessivamente:

1.54.1.1. Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo unico, da Lei n® 10.741/03;

1.54.1.2. Maior tempo de experiéncia profissional na area em que pretende atuar;
1.5.4.1.3. Maior titulagao académica.
1.5.4.2. Serdo automaticamente desclassificados no processo seletivo os candidatos que:
1.5.4.2.1. Pontuarem 0 (zero) em qualquer etapa.
1.5.4.2.2. Nao apresentarem documentagdo comprobatoria de Habilitagdo minima exigida / Autorizagdo para lecionar do Nucleo Tematico e area de

conhecimento para o qual se inscreveu.

1.6. ESTIMATIVA DE NUMERO DE INSCRICOES NO CONCURSO:

1.6.1. A expectativa de inscri¢des para o Processo Seletivo de Professor de Arte pode ser estimada com base no levantamento dos dados dos dois tltimos
Processos Seletivos Simplificados de Contratagdo Temporaria de Professores de Arte para o Cefart, regidos pelos Editais FCS 01/2021 e FCS 08/2022.

1.6.2. O processo seletivo simplificado regido pelo Edital FCS 01/2021 ofertou 35 (trinta e cinco) vagas de professor de arte e, ao final do periodo de inscri¢des,
foi aferido o quantitativo de 124 (cento e vinte e quatro) candidatos inscritos. Considerando o numero final de inscritos (124) e o niimero de vagas ofertadas (35),
observa-se que o referido processo seletivo obteve aproximadamente 4,34 candidatos por vaga.

1.6.3. Ja o ultimo Processo Seletivo Simplificado, regido pelo Edital FCS n° 008/2022, langado apenas para recomposi¢do de vagas remanescentes de
exoneragdes pontuais de alguns professores contratos em 2021, ofertou apenas 04 (quatro) vagas e o numero total de inscritos foi de 22 (vinte e dois) candidatos,
chegando a uma média de 5,5 candidatos por vaga.

1.6.4. Portanto, fazendo-se uma média, chegou-se ao nimero de 4,92 candidatos por vaga, o que nos leva a uma previsao de inscritos de 183 candidatos.
2. DOS LOTES:
2.1. DO AGRUPAMENTO DE ITENS EM LOTES:

A contratagdo se dara por lote tnico, pois se trata de contratagdo unico, qual seja, servigo especializado em organizagdo, execucgdo e logistica de processo seletivo
simplificado.

2.2. LOTES EXCLUSIVOS PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE:

E certo que a premissa adotada pelo decreto ndo pode ir além da lei, ou seja, portanto, cabe & Administragio decidir, em cada caso, se a licitagdo serd, ou ndo, exclusivamente
reservada a participagdo de ME e EPP.

Vale ressaltar que o art. 49 da Lei Complementar n° 123/06 proibe a aplicagéo do disposto nos seus artigos 47 e 48 quando o tratamento diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte néo for vantajoso para a Administragdo ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado.

Insta frisar que a Lei Complementar n° 123/06 tem por incompativel com o interesse publico a exclusi-vidade de participagdo de entidades de menor porte, em licitagdo cujo
valor estimado ndo supere R$ 80.000,00, sempre que a Administragéo verifique o risco de prejuizo para o con- junto ou complexo do objeto a ser contratado.

Diante de todo exposto, informamos que ao analisar as empresas do ramo, pode se constatar que as microempresas ndo contam, em equivaléncia as empresas de médio ou
grande porte, podendo assim, fazer com que essa licitagdo reste como desera, prejudicando o andamentos das atividades do CEFART, uma vez que o ano ja esta se
encerrando e em breve se inicia o ano letivo na escola.

Assim, mesmo que o valor estimado da licitagdo seja inferior a R$ 80.000,00, a Administragdo iremos ampliar a participagéo para entidades de grande e médio porte, uma
vez que a exclusiva de participagdo de micro e pequenas empresas aumenta o risco de prejuizo a satisfatoria execug@o do objeto.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

A fim de garantir a promogao e continuidade da politica publica de formagao no campo das artes e tecnologias do espetaculo, o Cefart realiza processos seletivos de novos
estudantes para seus cursos regulares duas vezes a cada ano. Nos dois ultimos processos seletivos, realizados em 2022, foram ofertadas, respectivamente, 389 novas vagas em
16 cursos regulares e 1 projeto permanente; e 210 novas vagas em 07 cursos regulares e 1 projeto permanente. O processo seletivo de novos estudantes para o ano letivo de
2023 contou com 2.672 candidatos inscritos. Ha também a oferta de cursos de curta ¢ média duragdo a diversos publicos de forma permanente e a cada bimestre do
ano, os cursos de extensdo e complementares: foram ofertados este ano 26 cursos de extensdo e 25 cursos complementares, somando até junho de 2022, mais 647 alunos
matriculados.

Com base neste quantitativo, verifica-se o quanto ¢ de fundamental importancia que os atuais 1.296 estudantes matriculados possam ser atendidos e darem sequéncia em sua
formagdo junto aos diversos cursos do Cefart, sem interrup¢ao do servigo publico educacional e cultural prestado pela instituigdo.

Atualmente, mais de 50% do corpo docente do Cefart ¢ constituido por professores em contrato temporario, configurando-se, assim, como for¢a de trabalho vital para a
continuidade da prestagdo de servigo de formacao em artes. Com base no planejamento pedagogico definido pela diregdo escolar, nos termos do Decreto n® 47.853/2020 (que
trata do estatuto da Fundacao Clovis Salgado), o Cefart encerra seu ano letivo de 2022 em fevereiro de 2023 e, na sequéncia, inicia as aulas do ano letivo de 2023, em 20 de
mar¢o do mesmo ano. Como os atuais 37 contratos administrativos temporarios terdo seu termo final em margo de 2023, data em que as atividades desenvolvidas pela escola
ainda estardo em curso, haveria comprometimento da continuidade da prestagdo do servigo da instituicdo com a comunidade discente caso este processo seletivo ndo fosse
instaurado - razao pela qual torna-se fundamental haver agilidade na recomposigéo temporaria das vagas docentes por contrato por tempo determinado.

Neste sentido, verifica-se que o processo seletivo simplificado objeto deste T.R. destina-se especialmente a suprir necessidade excepcional de servigo que ndo possa ser
atendida nos termos do disposto no art. 96 da Lei no. 869, de 5 de julho de 1952, com contrataciio por tempo determinado por insuficiencia de pessoal efetivo para a
manuteng¢io do regular funcionamento dos servigos publicos de formacio prestados pelo Cefart, conforme hipdtese prevista no inciso VI e paragrafo 3°, do art. 3° da
Lei n°® 23.750/2020.

Apesar da Constituicdo Estadual determinar (art. 1°, §2° c/c art. 6°, §2° da Lei Estadual n°. 23.750/2020) que a investidura em cargo publico se dara, prioritariamente,
mediante a realizagdo de processo seletivo simplificado, cabendo, excepcionalmente, a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, o Processo seletivo simplificado do Centro de Formagdo Artistica e Tecnologica encontra-se ainda em fase inicial de organizagao, ndo sendo



portanto possivel prover, em tempo habil, a insuficiéncia de pessoal para o inicio do ano letivo de 2023.

Tendo em vista o envolvimento e a intengdo de participagdo como candidatos do Processo Seletivo Simplificado por parte de diversos colaboradores e professores atualmente
em exercicio no Centro de Formagdo Artistica e Tecnologica, torna-se imprescindivel a contratagdo de empresa externa para prestar o servico de realizagao de todo o
processo (da preparagdo do edital a homologa¢do do resultado final), garantindo assim a isenc@o, impessoalidade, transparéncia e lisura necessarios. Além disso, a
contratagdo de empresa externa que tenha ampla experiéncia na realizagdo de processos seletivos permitira também alcangarmos a méaxima profissionaliza¢do na condugdo
das etapas, evitando possiveis problemas e eventuais desgastes junto a opinido publica decorrentes da condugao por equipe inexperiente.

4. JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE

Conforme se verifica o quadro acima, o objeto deste termo de referéncia sdo de natureza comum, podendo ser especificado de forma objetiva através de especificagdes usuais
no mercado.

Conforme disposto no art. 1°, § 1° do Decreto Estadual n® 48.012/2020, a aquisi¢do de bens e a contratagdo de servigos comuns serdo precedidas, obrigatoriamente, de
licitagdo na modalidade de pregéo eletronico, nos termos do art. 4° da Lei n° 14.167, de 10 de janeiro de 2002.

4.1. DO TIPO DE LICITACAO

A licitagdo, por se tratar de bens comuns, dar-se-a por pregdo eletronico, utilizando-se o Portal de Compras do Estado para a realizagdo do certame, e adotando-se o critério
de menor prego para julgamento e classificagdo das propostas apresentadas, conforme estabelecido no art. 7°, do Decreto Estadual n® 48.012/2020.

5, DA PARTICIPACAO DE CONSORCIOS:

5.1. Naéo sera permitida a participagdo de empresas reunidas em consorcio, devido a baixa complexidade do objeto a ser adquirido, considerando que as empresas
que atuam no mercado tém condi¢des de prestar os servigos de forma independente.

6. CRITERIOS DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA:

6.1. O critério de aceitabilidade da proposta sera o de menor valor por item.

6.2. A proposta devera obedecer a todos os critérios técnicos descritos no item 1 deste documento.

6.3. Com o objetivo de facilitar a analise das especificagdes técnicas dos servigos descritos neste Termo de Referéncia, a critério da administragdo, poderdo ser

solicitados a apresentagdo documentos para comprovagao de que os servigos ofertados pelo fornecedor atendem as especificagdes técnicas solicitadas no instrumento.

7. DA PROVA DE CONCEITO:
7.1. Naio sera exigida a apresentagdo de prova de conceito.
8. DA EXECUCAO DO OBJETO:
8.1. PRAZO DA PRESTACAO DOS SERVICOS:
8.1.1. A organizagdo e a realizagdo do processo seletivo simplificado ficardo a cargo da CONTRATADA e ocorrera conforme as especificagdes do edital, com

todas as atividades a elas inerentes.

8.1.1.1. A CONTRATADA devera apresentar 8 CONTRATANTE, na reunido inicial com a Comissao de Acompanhamento Especial do Processo seletivo,
proposta de cronograma de execugdo detalhada de cada etapa do certame, prevendo a execugdo total dos servigos, observadas as especificagdes, etapas e
procedimentos dela decorrentes, conforme este Termo de Referéncia e minuta de edital disponibilizada pela CONTRATANTE.

8.1.1.2. O inicio da execugdo contratual, representado pela reunido inicial citada no item anterior devera ocorrer no dia util posterior a publicagdo do
contrato.
8.1.1.3. A CONTRATADA devera:
8.1.1.3.1. Cumprir o cronograma a ser estabelecido conjuntamente entre a CONTRATADA e a Comissao Especial de Acompanhamento do Processo
Seletivo e, em casos de excepcionalidades, comunicar antecipadamente a situagdo, acompanhada de proposta de solugdo, a FCS;
8.1.1.3.2. Divulgar o processo seletivo simplificado na internet e, caso haja qualquer alteragdo do enderego eletronico referente ao certame, comunicar
imediatamente a FCS;
8.1.1.3.3. Comunicar aos candidatos os locais e horarios de aplicacdo das atividades seletivas;
8.1.1.3.4. Viabilizar a inscri¢ao dos candidatos por meio de sistema apropriado na Internet;
8.1.1.3.5. Disponibilizar um profissional responsavel pela supervisdo de pessoas e servigos, gerenciamento e organizagdo do processo seletivo
simplificado e de todas as demandas provenientes deste, incluindo o planejamento, execugéo e acompanhamento de cada uma das etapas que o integram;
8.1.1.3.6. Zelar pela disciplina do pessoal executante e pelo seu aprimoramento, sem qualquer custo adicional ao Contratante;
8.1.1.3.7. Elaborar, revisar e distribuir instrumentos avaliativos necessarios a execuc¢do de cada uma das etapas do processo seletivo simplificado,

cumprindo rigoroso protocolo de seguranga, tais como, conferéncia do quantitativo de documentos, taletas e fichas de avaliagdo, transporte seguro, etc;

8.1.1.3.8. Organizar a logistica e todas as operagdes concernentes a realizacdo das etapas de avaliagdo do processo seletivo simplificado, observando
outros eventos locais que possam prejudicar a logistica no(s) dia(s) de realizagdo da Entrevista (2* Etapa);”

8.1.1.3.9. Manter equipe de limpeza nos locais utilizados em cada etapa do processo seletivo simplificado, mantendo a higieniza¢do e a conservagao
dos banheiros, area de circulagdo, salas de aula, salas de suporte, entradas principais e outros espagos que venham a ser utilizados pelos participantes;

8.1.1.3.10. Receber a documentagao relativa aos requerimentos de isengdo de taxa de inscrigdo e proceder a sua analise;

8.1.1.3.11.  Analisar e julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as a¢des judiciais propostas em desfavor do
Governo de Minas Gerais e responder aquelas que em seu desfavor sejam propostas, se referentes ao certame;

8.1.1.3.12.  Publicar o edital e TODOS os demais atos do processo seletivo simplificado no sitio eletronico da Contratada;

8.1.1.3.13.  Contratar e pagar os honorarios dos profissionais envolvidos nas etapas do processo seletivo simplificado;

8.1.1.3.14.  Disponibilizar e manter estrutura de hardware e software necessarias para realizagdo e gravacao das entrevistas virtuais, quando for o caso;
8.1.1.3.15.  Processar eletronicamente e emitir as listagens e relatorios referentes ao processo seletivo simplificado;

8.1.1.3.16.  Disponibilizar a Fundag¢do Clovis Salgado, apds o vencimento do edital do processo seletivo, documentos fisicos e digitais produzidos
durante o certame, como formularios de inscricdo, as folhas de respostas, folhas de frequéncia, Planilhas de Notas e Resultados, em copia digital e em
arquivos organizados por candidato.

8.2. DA EXECUCAO DAS ETAPAS:

8.2.1. A CONTRATADA devera divulgar, em seu endereco eletronico, os resultados preliminares e definitivos de todas as fases do processo seletivo, nos dias a
serem estipulados no edital do processo seletivo.

8.2.2. Os candidatos aprovados em todas as etapas serdo classificados no processo seletivo simplificado. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem
decrescente de nota final.

8.2.3. Na hipotese de igualdade de nota final entre os candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que
tiver:



8.2.3.1. Idade igual ou superior a sessenta (60) anos até o término do periodo de inscri¢des, conforme a Lei do Idoso (Lei 10.741/2003);

8.2.3.2. Maior pontuagio na terceira etapa;
8.2.3.3. Maior idade, considerando dia, més ¢ ano.
8.2.4. A CONTRATADA devera providenciar Mascara de dados em formato compativel com o Sistema de Gestdo de Processo seletivos Publicos - SIGECOP,

contendo todos os candidatos inscritos e aprovados em cada fase do processo seletivo, a ser entregue pela CONTRATANTE em momento oportuno. O arquivo deve ser do
tipo texto (TXT) e seu layout sera definido pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdao - SEPLAG, em momento oportuno, sendo enviado por e-mail. O arquivo
devera ser encaminhado para a SEPLAG.

8.2.5. A CONTRATADA devera divulgar o resultado do julgamento dos recursos interpostos contra os resultados de cada etapa e preliminares em enderego
eletronico proprio, de acordo com o estabelecido no edital regulador do processo seletivo simplificado.”

8.2.6. E de responsabilidade da CONTRATADA a publicacdo de atos de convocagdo, recebimento de documentos e de recursos, ¢ publicagdo de todos os atos do
processo seletivo em seu site.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

DA EXECUCAO DA ETAPA 1

8.3.1. Cabera a8 CONTRATADA receber, por meio digital e on-line, toda a documentag@o necessaria as comprovagdes dos titulos, habilitagdes e experiéncias
profissionais, assim como o arquivo contendo o curriculo do candidato.
8.3.2. De posse dos arquivos, a CONTRATADA compora banca especifica para analise técnica da validade das comprovagdes, a partir do Barema fornecido no
Edital, preenchendo as fichas individuais de pontuagéo por categorias de habilitagdo/titulagdo apresentada.

DA EXECUCAO DA ETAPA 2
8.4.1. As bancas da segunda etapa serdo realizadas presencial ou virtualmente, nas dependéncias do Cefart ou via aplicativos de videoconferéncia em tempo
real. Contudo, em fun¢@o da imprevisibilidade do andamento da pandemia da Covid-19, as entrevistas presenciais poderao ser remanejadas para a modalidade virtual.
8.4.2. Todas as bancas da segunda etapa deverdo ser gravadas em video, cabendo 8 CONTRATADA assegurar os meios técnicos, mao-de-obra e equipamentos
para realizagdo e arquivamento das gravagdes.
8.4.3. Cada candidato sera submetido a um tnico dia/horario de avaliagdo nesta etapa, sendo realizadas a entrevista e apresentagdo do Plano de Aula.
8.4.4. A CONTRATADA devera providenciar as fichas de avaliagdo, taletas, listas de presenca, sinalizagdes no espago e demais materiais que envolvem a

realizagdo desta etapa.

8.4.5. A CONTRATADA devera oferecer pessoal e recursos especificos para atender as necessidades dos candidatos com deficiéncia.

DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS:
8.5.1. As etapas de selegdo serdo realizadas no municipio de Belo Horizonte, Minas Gerais.

8.5.2. Os locais de realizagdo da Etapa 2 de Entrevista aos candidatos serdo de responsabilidade da Fundagéo Clovis Salgado, quando realizada presencialmente,
podendo ocorrer nas proprias dependéncias da Fundagao Clovis Salgado ou em outra locagdo cedida a instituigdo dentro da circunscrigdo de Belo Horizonte.

8.5.3. Ficara a cargo da CONTRATADA a logistica de realizagdo da Etapa 2 de Entrevista (seguranga, limpeza, supervisao, entre outros ¢ a taxa de limpeza
para uso das locagdes a serem utilizadas) quando realizada presencialmente; e a responsabilidade por obter, manter e disponibilizar aplicativo de videoconferéncia pela
internet, quando realizada virtualmente.

8.5.4. A divulgagdo dos métodos a serem utilizados para a Etapa 2, bem como os locais virtuais ou fisicos para realizagdo das entrevistas, sera realizada por ato
de convocagdo aos candidatos, a ser publicado no sitio eletronico da instituigdo executora.

CONDICOES DE RECEBIMENTO:

8.6.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

8.6.2. No prazo de até¢ 10(dez) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatoria do
cumprimento da obrigagdo contratual.

8.6.3. O recebimento provisorio sera realizado pela Comissdo de Acompanhamento apés a entrega da documentagio acima, da seguinte forma:

8.6.4. A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos

profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisoes finais que se
fizerem necessarios.

8.6.5. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da
execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonéncia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

8.6.6. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug@o dos servigos ou materiais empregados em sua realizacdo, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou inica
medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

8.6.7. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

8.6.8. No prazo de até 03 (trés) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera
elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

8.6.9. Quando a fiscalizagéio for exercida por um tunico servidor, o relatorio circunstanciado deverd conter o registro, a analise ¢ a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagéo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor
do contrato para recebimento definitivo.

8.6.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatorio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do ultimo.

8.6.11. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

8.6.12. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo,
ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

8.6.13. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

8.6.14. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, que comprove a adequagdo do objeto aos termos contratuais,
com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

8.6.15. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

8.6.16. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do
contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢des legais em vigor.

8.6.17. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.



8.7. CRONOGRAMA FISICO - FINANCEIRO:

8.7.1. Conforme cronograma enviado pela empresa contratada e aprovado pelo gestor do contrato.
9. DO PAGAMENTO:
9.1. O pagamento sera efetuado através do Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI/MG, por meio de ordem bancaria emitida por

processamento eletronico, a crédito do beneficiario em um dos bancos que o fornecedor indicar, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data final
do periodo de adimplemento a que se referir, com base nos documentos fiscais devidamente conferidos e aprovados pela CONTRATANTE.

10. DO CONTRATO:
10.1. Encerrado o procedimento licitatorio, o representante legal do licitante declarado vencedor sera convocado para firmar o termo de contrato, aceitar ou
retirar o instrumento equivalente, de acordo com os art. 62, da Lei 8.666/93 ¢ art. 4°, XXI, da Lei 10.520/2002.
10.2. O contrato tem vigéncia por 3 (trés) meses, a partir da publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.
11. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DA RELACAO JURIDICA:
11.1. Atendendo as exigéncias contidas no inciso III do art. 58 e §§ 1° e 2°, do artigo 67 da Lei n°. 8.666 de 1993, sera designado pela autoridade competente, agente
para acompanhar e fiscalizar o contrato, como representante da Administragdo.
11.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecugdo ou desconformidade na execugdo do contrato, o agente fiscalizador dara ciéncia 8 CONTRATADA, por
escrito, para ado¢ao das providéncias necessarias para sanar as falhas apontadas.
11.3. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecugdes ou
desconformidades havidas na execugdo do objeto, ai incluidas imperfei¢des de natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio redibitorio, como tal definido pela lei civil.
11.4. O CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo, caso o mesmo afaste-se das especificagdes do Edital, seus
anexos ¢ da proposta da CONTRATADA.
11.5. Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial de contrato, que possibilite a aplicagdo das sang¢des previstas neste instrumento, deverdo ser
observadas as disposi¢des do art. 40 (e seguintes) do Decreto Estadual n® 45.902, de 27 de janeiro de 2012.
11.6. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato serdo encaminhadas a autoridade competente da CONTRATANTE para
adogdo das medidas convenientes, consoante disposto no § 2° do art. 67, da Lei n°.8.666/93.
11.7. Cabera ao gestor os controles administrativos/financeiros necessarios ao pleno cumprimento do contrato.
12. DOTACAO ORCAMENTARIA
12.1. A despesa decorrente desta licitagdo correra por conta da dotagdo or¢camentaria do orgamento em vigor, aprovado pela pela Lei Orgamentaria Anual N°

24.013, de 30/11/2021:

UO | Fun | SubF |Prg | P/A [ C/A |C|G|M |EL |It. |T|F |P

2181 | 12 363 | 060 | 4220 (0001 | 3 |3 (90|39 |74 |0 (10| 1

13. DAS GARANTIAS:
13.1. GARANTIA FINANCEIRA DA EXECUCAO:
13.1.1. Nao sera exigida garantia de execugdo para este objeto.
13.2. GARANTIA DO PRODUTO/SERVICO: FABRICANTE, GARANTIA LEGAL OU GARANTIA CONVENCIONAL
13.2.1. Garantia legal estabelecida pelo Codigo de Defesa do Consumidor (CDC) de 30 dias (produtos ndo-duraveis); 90 dias (produtos duraveis) a partir

da data de recebimento do produto, sem prejuizo de outra garantia complementar fornecida pelo licitante/fabricante em sua proposta comercial.
14. DA VISTORIA TECNICA:

14.1. Naio se aplica.
15. DA SUBCONTRATACAO:
15.1. A CONTRATADA, na execugdo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, podera subcontratar servigos referentes a contratagdo

de equipe de apoio e de porteiros, seguranga, limpeza e outros. Nao sera permitido, em hipdtese alguma, subcontratar a atividade de gestao e execugdo das etapas do processo
seletivo simplificado.”

15.2. A subcontratagdo ndo exime a contratada das obrigagdes e responsabilidades decorrentes da contratagdo, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das
atividades da subcontratada, bem como responder perante a CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto
subcontratado.

15.3. A CONTRATADA respondera por todos os atos do subcontratado.

15.4. Nos casos de subcontratagio, a CONTRATADA devera no ato da assinatura do contrato, prestar todas as informagdes necessarias, inclusive a relagdo
atualizada das empresas a serem subcontratadas durante a vigéncia do contrato.

15.5. A Subcontratada devera obedecer aos mesmos requisitos de qualificagdio da CONTRATADA.

15.6. Ainda que subcontratado o servigo, eventual atestado fornecido pela CONTRATANTE sera emitido em nome da empresa originariamente titular do contrato.

“Nao ¢ possivel a subcontratagdo das parcelas tecnicamente mais complexas ou de valor mais significativo do objeto, que motivaram a comprovagdo de capacidade
financeira ou técnica (Acordao TCU n° 3144/2011, Plenario)".

15.7. Fica vedada a subcontratagdo total do objeto
15.8. Fica vedada a subcontratagdo na modalidade consorcial.
15.9. A permissdo para a subcontratacdo se justifica, tendo em vista o Art. 72. da Lei 8666/93 “O contratado, na execucdo do contrato, sem prejuizo das

responsabilidades contratuais e legais, podera subcontratar partes da obra, servigo ou fornecimento, até o limite admitido, em cada caso, pela Administragao.

16. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES:

16.1. DA CONTRATADA:
16.1.1. Prestar os servigos nas quantidades, prazos e condigdes pactuadas, de acordo com as exigéncias constantes neste documento.
16.1.2. Emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as a0 CONTRATANTE para ateste e pagamento.

16.1.3. Atender prontamente as orienta¢des e exigéncias inerentes a execugdo do objeto contratado.



16.1.4. Reparar, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execug@o ou dos servigos empregados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato.

16.1.5. Assegurar a0 CONTRATANTE o direito de sustar, recusar, mandar desfazer ou refazer qualquer servigo/produto que ndo esteja de acordo com as
normas e especificagdes técnicas recomendadas neste documento.

16.1.6. Assumir inteira responsabilidade pela prestagdo dos servigos, responsabilizando-se por eventual transporte, acondicionamento ¢ descarregamento dos
materiais necessarios a presta¢do, se houver.

16.1.7. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

16.1.8. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado ao Estado ou a entidade estadual,
devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

16.1.9. Responsabilizar-se pela garantia dos materiais empregados na prestagao dos servigos, dentro dos padrdes adequados de qualidade, seguranga, durabilidade
e desempenho, conforme previsto na legislagdo em vigor e na forma exigida neste termo de referéncia.
16.1.10. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do objeto deste Termo de Referéncia.
16.1.11. Nao transferir para 0o CONTRATANTE a responsabilidade pelo pagamento dos encargos estabelecidos no item anterior, quando houver inadimpléncia da
CONTRATADA, nem onerar o objeto deste Termo de Referéncia.
16.1.12. Manter, durante toda a execugdo do objeto, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitag@o.
16.1.13. Manter preposto, caso necessario, aceito pela Administragao, para representa-lo no local da execugio do objeto contratado.
16.1.14. Elaborar a minuta do edital, cuja aprovagdo final ficara a cargo da CONTRATANTE.
16.1.15. Relatar a FCS toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas do ocorrido.
16.1.16. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigdo de aprendiz, para os maiores de 14 (quatorze) anos;
tampouco permitir a utilizagdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
16.1.17. Assumir as responsabilidades técnicas e civis pela execugdo dos servigos perante a FCS e terceiros, por danos resultantes de procedimentos inadequados
efetuados de forma dolosa ou culposa por empregados ou representantes da CONTRATADA e, ainda, pelo fiel cumprimento das leis e normas vigentes.
16.1.18. Disponibilizar todos os meios necessarios para atender as pessoas com deficiéncia, respeitadas todas as normas aplicaveis, em especial, o Decreto no
3.298, de 1999, bem como as lactantes, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.
16.1.19. Padronizar o atendimento as candidatas lactantes, responsabilizando 1 (um) profissional para o devido encaminhamento, e devera disponibilizar 1 (uma)
sala para o acompanhante da crianga.
16.1.20. Providenciar pessoal para seguranca, para composi¢do das bancas avaliadoras na Etapa 2 (Entrevistas), bem como todo pessoal necessario para as
atividades de apoio.
16.1.21. Manter a FCS informada de todas as fases do servigo contratado e de todas as agdes relativas a ele.
16.1.22. Manter sigilo absoluto em relagdo as informagdes e aos documentos a que tiver acesso, em decorréncia dos servigos contratados, sob pena de ser
responsabilizada civil e criminalmente, sendo a responsabilidade extensiva, também, aos seus responsaveis.
16.1.23. Garantir o sigilo e a seguranga necessarios ao processo, antes, durante e apds a realizagdo das etapas de selegdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade
eventual quebra desse sigilo, decorrente de agdo ou omissdo de seus empregados, prepostos e outros.”
16.1.24. Responsabilizar-se perante terceiros, por prejuizos advindos do descumprimento das atividades ou obrigagdes afetas 8 CONTRATADA.
16.1.25. Substituir imediatamente os profissionais ausentes em decorréncia de atrasos, faltas, férias ou licengas, por outros profissionais igualmente qualificados.
16.1.26. Efetuar, de imediato, sempre que exigido pela FCS, o afastamento de qualquer profissional cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados
inconvenientes ou insatisfatorios ao andamento dos servigos.
16.1.27. Apresentar subsidios e documentos para possibilitar a defesa do Estado de Minas Gerais nas agdes judiciais que tenham por objeto esta contratagdo, no
prazo minimo de 5 (cinco) dias, a contar da notificagdo, e responder/contestar as agdes judiciais, nas quais for diretamente citada, pertinentes a contratagio.
16.1.28. Cumprir todas as condi¢des e prazos fixados no contrato e no Edital do Processo seletivo, quando publicado, ou outros que venham a ser estipulados pela
FCS, assim como observar, atender, respeitar e cumprir a legislagdo aplicavel, garantindo a qualidade dos servigos contratados.
16.1.29. Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da execugdo do contrato, durante toda sua vigéncia, a pedido da FCS.
16.1.30. Fornecer niimeros telefénicos ou de outros meios igualmente eficazes para contato do Gestor com o preposto a ser indicado pela CONTRATADA.
16.1.31. Executar o contrato, responsabilizando-se pela perfeigdo técnica dos servigos prestados e dos produtos entregues.
16.1.32. Utilizar, na execugao dos servigos, somente profissionais qualificados, treinados e capacitados.
16.1.33. Assegurar e facilitar o acompanhamento, bem como a fiscalizagdo dos servigos objeto do contrato por parte da FCS durante a sua execugio.

16.2. DA CONTRATANTE:
16.2.1. Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.
16.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.
16.2.3. Rejeitar, no todo ou em parte os servigos prestados, se estiverem em desacordo com a especificagdo e da proposta comercial da CONTRATADA.
16.2.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos,
fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.
16.2.5. Conceder prazo de 03 (trés) dias uteis, ap0s a notificagdo, para a CONTRATADA regularizar as falhas observadas.
16.2.6. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.
16.2.7. Aplicar a CONTRATADA as sangdes regulamentares.
16.2.8. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributarios, trabalhistas e previdenciarios através dos documentos pertinentes.
16.2.9. Disponibilizar local adequado para a prestagdo do servigo, caso necessario.
16.2.10. Atestar a execugdo do objeto contratado no documento fiscal correspondente.
16.2.11. Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA nas condigdes estabelecidas.
16.2.12. Providenciar as publicagdes no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais.
16.2.13. Proporcionar todas as condigoes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes do Termo de Referéncia,

prestando as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela empresa CONTRATADA, em relagdo aos servigos objeto do contrato.

16.2.14. Fiscalizar a execugdo do contrato, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagdes



estipuladas, ou por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

16.2.15. Notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.
16.2.16. Sustar, no todo ou em parte, a execugdo dos servigos, sempre que a medida for considerada necessaria.

16.2.17. Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a execug@o dos servigos, se ndo abordadas no Termo de Referéncia.

16.2.18. Rejeitar, no todo ou em parte os itens entregues, se estiverem em desacordo com a especificagdo e da proposta de pregos da CONTRATADA.

16.2.19. Comunicar a CONTRATADA todas as irregularidades observadas durante o recebimento dos itens solicitados.

16.2.20. Solicitar o reparo, a corregéo, a remogdo ou a substitui¢do dos materiais/servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes.

16.2.21. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

16.2.22. Aplicar a CONTRATADA as sangdes regulamentares.

16.2.23. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributarios, trabalhistas e previdenciarios através dos documentos pertinentes.

16.2.24. Sera responsabilidade do Gestor do contrato, ou da pessoa por ele delegada, o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, observando o fiel

cumprimento das exigéncias constantes deste Termo de Referéncia, o que ndo exime a responsabilidade da CONTRATADA pela execugdo, fiscalizagdo e supervisdo
dos servigos executados.

16.2.25. A expedicgao de atestado de inspegdo dos servigos prestados sera de responsabilidade do Gestor ou da pessoa por ele delegada e servira como instrumento
de avaliagdo do cumprimento das obrigagdes contratuais e constituira documento indispensavel para a liberagdo dos pagamentos.

17. SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes, previstas na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho
de 2002, Lei Estadual n.° 14.167, de 10 de janeiro de 2002 e no Decreto Estadual n°. 45.902, de 27 de janeiro de 2012, e no Decreto Estadual n® 48.012, de 22 de julho de
2020, ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

17.1.1. adverténcia por escrito;
17.1.2. multa de até:
17.1.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do objeto ndo executado;

17.1.2.2. 20% (vinte por cento) sobre o valor do objeto apos ultrapassado o prazo de 30 dias de atraso, ou no caso de ndo entregado objeto, ou entrega com
vicios ou defeitos ocultos que o torne improprio ao uso a que ¢ destinado, ou diminua-lhe o valor ou, ainda fora das especificagdes contratadas;

17.1.2.3. 2 % (dois por cento) sobre o valor total do contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento das demais obrigagdes contratuais ou
norma da legislagdo pertinente.

17.1.3. Suspensdo do direito de participar de licitagdes e impedimento de contratar com a Administragdo, pelo prazo de até 2 (dois)anos;
17.1.4. Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica Estadual, nos termos do art. 7° da lei 10.520, de 2002;
17.1.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica;

17.2. A sang¢do de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sangdes previstas nos itens 18.1.1, 18.1.3, 18.1.4, 18.1.5.

17.3. A multa sera descontada da garantia do contrato, quando houver, e/ou de pagamentos eventualmente devidos pelo INFRATOR e/ou cobrada administrativa
e/ou judicialmente.

17.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo incidental apensado ao processo licitatorio ou ao processo de
execugdo contratual originario que assegurara o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no Decreto Estadual n°. 45.902,
de 27 de janeiro de 2012, bem como o disposto na Lei 8.666, de 1993 e Lei Estadual n°® 14.184, de 2002.

17.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administra¢do, observado o principio da proporcionalidade.
17.5.1. Nao serdo aplicadas sangdes administrativas na ocorréncia de casos fortuitos, forca maior ou razdes de interesse publico, devidamente comprovados.

17.6. A aplicagdo de sangdes administrativas ndo reduz nem isenta a obrigagdo da CONTRATADA de indenizar integralmente eventuais danos causados a
Administragdo ou a terceiros, que poderdo ser apurados no mesmo processo administrativo sancionatorio.

17.7. As sangdes relacionadas nos itens 18.1.3, 18.1.4 e 18.1.5 serfo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar
com a Administragdo Publica Estadual -CAFIMP e no Cadastro Geral de Fornecedores no ambito da administra¢do direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo de
Minas Gerais - CAGEF.

17.8. As sangdes de suspensdo do direito de participar em licitagdes e impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica poderdo ser também aplicadas
aqueles que:

17.8.1. Retardarem a execuc@o do objeto;
17.8.2. Comportar-se de modo inidoneo;
17.8.2.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.
17.8.3. Apresentarem documentacdo falsa ou cometerem fraude fiscal.
17.9. Durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei Federal n® 12.846, de 2013, e pelo

Decreto Estadual n° 46.782, de 2015, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a Controladoria-Geral do Estado, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo —PAR.

18. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

18.1. O custo estimado da contratag@o sera tornado publico apenas e imediatamente apds o encerramento do envio de lances (art. 7°, § 3°, da Lei Federal n°
12.527/2014)", tendo em vista o art. 15, § 1°, do Decreto Estadual n® 48.012/2020: § 1°— O carater sigiloso do valor estimado ou do valor mdximo aceitavel para a
contratag¢do serd fundamentado no § 3°do art. 7°da Lei Federal n®12.527, de 18 de novembro de 2011.

Responsivel
Felippe Werneck

Gerente do Servico de Orientacdo Educacional e Supervisao Pedagogica do Cefart

Aprovagio

Katia Marilia Silveira Carneiro



Chefe de Gabinete da Fundagao Clovis Salgado

1 — Sintese

ANEXO A - QUADRO DE VAGAS

Carreira

Numero de Vagas

Subarea Totais

Area

Professor de Arte

Artes Visuais

1 - Produgdo Cultural e Arte Educacio 01

Professor de Arte Danga

1- Danga Cléssica

2- Danga Contemporanea e Danga Moderna

3- Dangas Brasileiras, Dangas de Matrizes Africanas, Dangas de Matrizes Afro-
Indigenas

05

Professor de Arte Misica

1 - Cordas friccionadas

2 - Sopros metais

3 - Sopros madeiras

4 - Percussao

5 — Regéncia e Musicalizagdo
6 - Violdo

7 - Piano

Professor de Arte Teatro

1 - Atuagdo

2 - Expressdo corporal

3 - Expressdo vocal

4 - Teoria e historia do teatro

09

Professor de Arte

Tecnologia da Cena

1 - Visualidades da cena
2 - Iluminag@o cénica
3 - Sonoplastia

06

TOTAL

31

2 — Detalhamento por Carreira/ Area

# Area

Descricao

1 || ARTES VISUAIS

Fund tos da Produciio em Artes Visuais e areas correlatas: Abrange a docéncia nas disciplinas de Fundamentos da Produgéo em Artes
Visuais e demais contetidos complementares a formagao em artes visuais e arte educagio; elaboragdo e planejamento de atividades do programa
Educativo da FCS.

2 | DANCA

Danca Classica (nivel basico e intermediario) e dreas correlatas: engloba a docéncia e/ou atuagio na disciplina Danga Classica e em
componentes curriculares como Danga Criativa, Estudos de Repertorios Classicos, Estudo da Terminologia da Danga Classica, Estudo da Técnica
nas Sapatilhas de Pontas,Nicleo de criagdo e ensaios e demais conteudos complementares a formagao em danga; e atividades do programa
Educativo da FCS.

3 | DANCA

Danca Classica (nivel intermediario e avancado) e areas correlatas: engloba a docéncia e/ou atuagio na disciplina Danga Classica e em
componentes curriculares como Danga Criativa, Estudos de Repertorios Cldssicos, Estudo da Terminologia da Danga Classica, Estudo da Técnica
nas Sapatilhas de Pontas,Niicleo de criagdo e ensaios e demais contetidos complementares a formagao em danga; e atividades do programa
Educativo da FCS.

4 | DANCA

Danga Classica e Dan¢a Contemporanea (nivel avancado) e dreas correlatas : engloba a docéncia nas disciplinas de Técnica em Danga Cléssica
(Estudo de Pas de Deux, Estudo de Técnica Masculina, Estudo da Técnica nas Sapatilhas de Pontas, Estudo da Terminologia da Técnica em Danga
Classica) e Danga Contemporéanea, com atuagdo nos programas interdisciplinares, montagens coreogréficas, niicleos de ensaios e demais contetidos
complementares & formagdo em danga; além de atividades do programa Educativo da FCS.

5 |DANCA

Danc¢a Moderna (nivel basico, intermedisrio e avangado) e areas correlatas: engloba a docéncia e/ou atuagdo na disciplina Dang¢a Moderna e e
componentes curriculares como Danga Contempordnea, Danga Criativa, Composi¢ao Coreogrdfica, Niicleo de Criagdo e Ensaios e demais
contetidos complementares & formagdo em danga; e atividades do programa Educativo da FCS.

6 |DANCA

Dan¢a Contemporinea (nivel intermedidrio e avanc¢ado) e areas correlatas: engloba a docéncia e/ou atuagdo na disciplina Danga
Contempordnea e em componentes curriculares como Danga Moderna, Danga Criativa, Composi¢do Coreografica, Nucleo de Criagdo e Ensaios e
demais conteudos complementares & formagdo em danca; e atividades do programa Educativo da FCS.

7 | MUSICA

Clarineta/Musicaliza¢io e areas correlatas: engloba a docéncia e/ou atuagdo na disciplina Clarineta e em cursos de Musicalizagcdo (vérias faixas
etarias), além de outros componentes curriculares como Prdtica Musical em Conjunto (Orquestra de Camara e/ou Musica de Camara e/ou Banda
Sinfonica elou Grupo de Choro), Pratica de Repertorio Orquestral, Prdtica de Repertorio Popular, dentre outros correspondentes a formagao;
inclui também atividades do programa Educativo da FCS.

8 ||[MUSICA

Piano/Teoria e Percep¢iio Musical e areas correlatas : engloba a docéncia e/ou atuagao nas disciplinas Piano e Teoria e Percepg¢do Musical, além
de componentes curriculares como Estruturagdo e Andlise Musical , Laboratorio de Criagdo e Improvisagdo Musical , Correpeticdo, Leitura a
Primeira Vista, Pratica de Acompanhamento, dentre outros correspondentes a formagao; inclui também atividades do programa Educativo da FCS.

9 | MUSICA

Regéncia/Musicalizagiio e dreas correlatas: engloba a docéncia e/ou a atuagdo em cursos de Regéncia (varios formatos) e de Musicalizagdo (variaf
faixas etarias), além de outros componentes curriculares como Prdtica Musical em Conjunto (Coro de Camara e/ou Orquestra de Camara e/ou
Estudio de Opera e/ou Banda Sinfonica e/ou Big Band), Estrutura¢do e Andlise Musical, Laboratério de Criagdo e Improvisagdo Musical , Gestao
de Carreira e Produgdo Musical, dentre outras correspondentes a formagao; inclui também atividades do programa Educativo da FCS.

10 | MUSICA

Regéncia/Musicalizacio e dreas correlatas: engloba a docéncia e/ou a atuagdo em cursos de Regéncia (varios formatos) e de Musicalizagdo (variaj
faixas etarias), além de outros componentes curriculares como Prdatica Musical em Conjunto (Coro de Camara e/ou Orquestra de Camara e/ou
Estiidio de Opera elou Banda Sinfonica e/ou Big Band), Estruturacdo e Andlise Musical, Laboratério de Criagdo e Improvisagdo Musical , Gestio
de Carreira e Produg¢do Musical, dentre outras correspondentes a formagéo; inclui também atividades do programa Educativo da FCS.

MUSICA

Saxofone e dreas correlatas: engloba a docéncia e/ou atuagdo na disciplina Saxofone e em componentes curriculares como Prdtica Musical em
Conjunto (Muisica de Camara e/ou Banda Sinfonica e/ou Big Band e/ou Grupo de Choro), Pratica de Repertério Orquestral, Pratica de Repertori
Popular, dentre outros correspondentes a formagao; inclui também atividades do programa Educativo da FCS.

12 | MUSICA

Trombone/Musicalizagio e areas correlatas: engloba a docéncia e/ou atuagdo na disciplina Trombone e em cursos de Musicalizagdo (varias faix
etarias), além de outros componentes curriculares como Percep¢do e Teoria Musical, Laboratorio de Criagdo e Improvisagcdo Musical , Pratica de
Conjunto (Orquestra de Cdmara elou Misica de Camara e/ou Banda Sinfénica e/ou Big Band e/ou Grupo de Choro), Pratica de Repertério
Orquestral, Pratica de Repertorio Popular, dentre outros correspondentes a formagao; inclui também atividades do programa Educativo da FCS.




13

MUSICA

Trompete/Musicalizagfio e areas correlatas: engloba a docéncia e/ou atuagio na disciplina Trompete e em cursos de Musicalizagdo(varias faixas
etarias), além de outros componentes curriculares como Percepgdo e Teoria Musical, Laboratorio de Criagdo e Improvisag¢do Musical , Prdtica
Musical em Conjunto (Orquestra de Camara e/ou Musica de Camara e/ou Banda Sinfonica e/ou Big Band e/ou Grupo de Choro), Pradtica de
Repertorio Orquestral, Prdtica de Repertorio Popular, dentre outros correspondentes a formagao; inclui também atividades do programa Educativo
da FCS.

14

MUSICA

Tuba/Eufonio/Musicalizagiio e areas correlatas: engloba a docéncia e/ou atuagdo na disciplina 7uba e em cursos de Musicaliza¢do (varias faixas
etarias), além de outros componentes curriculares como Percepgdo e Teoria Musical, Laboratorio de Criagdo e Improvisag¢do Musical , Prdtica
Musical em Conjunto (Orquestra de Camara e/ou Musica de Camara e/ou Banda Sinfonica e/ou Big Band e/ou Grupo de Choro), Prdtica de
Repertorio Orquestral, Pratica de Repertorio Popular, dentre outros correspondentes a formagao; inclui também atividades do programa Educativo
da FCS.

15

MUSICA

Viola de Arco/Musicalizagio e dreas correlatas : engloba a docéncia e/ou atuagdo na disciplina Viola de Arco e em cursos de Musicalizagdo (vari
faixas etarias), além de outros componentes curriculares como Prdtica Musical em Conjunto (Orquestra de Camara e/ou Musica de Camara),
Pratica de Repertorio Orquestral, Prdtica de Repertorio Popular, Consciéncia Corporal em Performance Musical , dentre outros correspondentes a
formag@o; inclui também atividades do programa Educativo da FCS.

16

MUSICA

Violino e areas correlatas: engloba a docéncia e/ou atuagdo na disciplina Violino e em componentes curriculares como Pratica Musical em
Conjunto (Orquestra de Cdmara e/ou Musica de Camara), Prdtica de Repertorio Orquestral, Prdtica de Repertorio Popular, dentre outros
correspondentes a formag@o; inclui também atividades do programa Educativo da FCS.

TEATRO

Atuaciio e areas correlatas: Processo de Montagem, Fundamentos do Teatro e demais contetidos complementares a formagao em teatro; e
atividades do programa Educativo da FCS.

TEATRO

Atuacio e dreas correlatas: Processo de Montagem, Fundamentos do Teatro e demais contetidos complementares a formagao em teatro; e
atividades do programa Educativo da FCS.

19

TEATRO

Atuaciio/Teoria e Historia do Teatro: Processo de Montagem, Fundamentos do Teatro e demais contetidos complementares & formagao em teatro.
e atividades do programa Educativo da FCS.

20

TEATRO

Atuaciio/Expressdo Técnica Corporal, Dramaturgia do Corpo: Processo de Montagem, Fundamentos do Teatro e demais contetidos
complementares & formagdo em teatro; e atividades do programa Educativo da FCS.

21

TEATRO

Atuaciio/Expressido e Técnica Vocal, Dramaturgia da Voz: Processo de Montagem, Fundamentos do Teatro e demais conteudos complementares
a formagdo em teatro; e atividades do programa Educativo da FCS.

22

TEATRO

Expressio e Técnica Corporal e Dramaturgia do Corpo: Fundamentos do Teatro e demais conteudos complementares a formagio em teatro; e
atividades do programa Educativo da FCS.

23

TEATRO

Expressio e Técnica Corporal e Dramaturgia do Corpo: Fundamentos do Teatro e demais contetidos complementares @ formagao em teatro; e
atividades do programa Educativo da FCS.

24

TEATRO

Expressio e Técnica Vocal e Dramaturgia da Voz: Fundamentos do Teatro e demais contetidos complementares @ formagao em teatro; e
atividades do programa Educativo da FCS.

25

TEATRO

Teoria e Historia do Teatro: Processos e Poéticas da Cena Contemporanea, Poéticas e Estéticas Decoloniais Aplicadas & Cena, Fundamentos do
Teatro e demais conteudos complementares 8 formagdo em teatro; e atividades do programa Educativo da FCS.

26

TECNOLOGIA DA CENA

Cenografia e dreas correlatas: Cenotecnia, Laboratorio de Pratica de Cenotecnia e Maquete, Produgdo Cénica, Projeto Integrado e demais
contetidos complementares a formagdo em tecnologia da cena; e atividades do programa Educativo da FCS.

27

TECNOLOGIA DA CENA

Figurino e areas correlatas: Caracterizagdo Cénica, Laboratério de Pratica de Figurino, Produg@o Cénica, Projeto Integrado e demais contetidos
complementares & formagdo em tecnologia da cena; e atividades do programa Educativo da FCS.

28

TECNOLOGIA DA CENA

Tluminacéo e areas correlatas: Laboratorio de Pratica de [luminagdo Cénica, Produgdo Cénica, Projeto Integrado e demais contetidos
complementares & formagdo em tecnologia da cena; e atividades do programa Educativo da FCS.

29

TECNOLOGIA DA CENA

Sonoplastia e areas correlatas: Laboratorio de Pratica de Sonoplastia, Produgdo Cénica, Projeto Integrado e demais conteudos complementares a
formag@o em tecnologia da cena; e atividades do programa Educativo da FCS.

30

TECNOLOGIA DA CENA

Producio Cénica e dreas correlatas : Laboratorio de Praticas em Cenografia, Figurino, Iluminagio e Sonoplastia, Pratica de Dire¢do Cénica,
Projeto Integrado e demais contetidos complementares a formagéo em tecnologia da cena; e atividades do programa Educativo da FCS.

31

TECNOLOGIA DA CENA

Producio Cénica e dreas correlatas : Laboratorio de Praticas em Cenografia, Figurino, Iluminagdo e Sonoplastia, Pratica de Dire¢do Cénica,
Projeto Integrado e demais conteidos complementares a formagdo em tecnologia da cena; e atividades do programa Educativo da FCS.

ANEXOS II - BAREMA E HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

1- BAREMA

ETAPA 1: DOCUMENTOS QUE COMPROVAM AS EXPERIENCIAS ACADEMICA-DOCENTE E PROFISSIONAL-ARTISTICA

Documento Pontuacio Total
Comprovante de docéncia em cursos/disciplinas presenciais, na area artistica e de gestao/produgéo cultural 10 pontos por curso/disciplina e por 100
semestre pontos
Comprovante de docéncia em cursos/disciplinas remotos(as), na area artistica e de gestdo/producéo cultural 10 pontos por curso/disciplina e por 100
semestre pontos
Comprovante de coordenagiio de cursos regulares, na area artistica ¢ de gestdo/produgao cultural 10 pontos por semestre ;ggtos
Comprovante de produgio artistica (atuagdo como produtor cultural, gestor cultural, mediador cultural, artista, diretor e outras atividades . 100
10 pontos por atividade
correlatas). pontos

CLASSIFICACAO FINAL

Etapas do Processo Seletivo Simplificado Pontuagiio Total
ETAPA 1 - Habilitagdo e Escolaridade exigidas* 100 pontos

ETAPA 1 - Experiéncia Académica-docente e Profissional-Artistica* 400 pontos 600 pontos
ETAPA 2 - Entrevista** 100 pontos

* As/os candidatos que pontuarem () (zero) em qualquer etapa serdo considerados desclassificados(as) do processo de selegdo.

** As/os candidatos que obtiverem uma pontuagdo abaixo de 60 (sessenta) pontos na ENTREVISTA (ETAPA 2) serdo considerados desclassificados(as) do processo de selegdo.

2 - HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

COMPROVACAO DA HABILITACAO MINIMA EXIGIDA PARA CONTRATACAO

AUTORIZACAO PARA LECIONAR A TITULO PRECARIO

§ 2°, ART. 6°, DECRETO 48.097/2020 - RESOLUCAO CEE N° 397/1994

CLASS. |

HABILITACAO E ESCOLARIDADE TIPO

7]



Licenciatura Plena com habilitagdo especifica na area de conhecimento e/ou técnica N ,
1o ou HABILITACAO MINIMA
Bacharelado ou tecnologico acrescido de curso de formagao pedagogica, com habilitagdo na drea de conhecimento e/ou técnica EXIGIDA
20 Licenciatura plena em uma das linguagens artisticas, acrescida de bacharelado ou tecnologico, com habilitagdo especifica na area de HABILITACAO MINIMA
conhecimento e/ou técnica EXIGIDA
3° Licenciatura plena em uma das linguagens artisticas, acrescida de curso técnico com habilitagdo especifica na area de conhecimento e/ou técnica EQ[%[IJDIKACAO MINIMA
40 Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas, acrescida de bacharelado ou tecnologico, com habilitagdo especifica na drea de conhecimento| HABILITACAO MINIMA
e/ou técnica EXIGIDA
5° Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas, acrescida de curso técnico, com habilitagdo especifica na area de conhecimento e/ou técnica gﬁgﬁ;&AcAo MINIMA
Llcenm'atura curta em uma das linguagens artisticas, acrescida de pos-graduagdo lato sensu ou stricto sensu, com habilitagdo especifica na area de AUTORIZACAO PARA
6 conhecimento e/ou técnica LECIONAR
ou . . - . . 1* prioridade
Bacharelado ou tecnolégico acrescido de pés-graduagdo lato sensu ou stricto sensu, com habilitacdo na area de conhecimento e/ou técnica
70 Bacharelado ou tecnoldgico com habilitagdo em uma das linguagens artisticas para lecionar componente da area de conhecimento e/ou técnica qug f}lgj ;%lgiﬁcAO PARA
conste no historico escolar P
2" prioridade
g0 Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ltimos periodos, em curso de licenciatura plena em uma das linguagens artisticas, para lecionar II}E (;(())II{\II/EQCAO PARA
componente da area de conhecimento e/ou técnica que conste no historico escolar e .
3? prioridade
9 Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos, em curso bacharelado ou tecnolégico em uma das linguagens artisticas, para lecionar fg ;%];IliﬁcAo PARA
componente da area de conhecimento e/ou técnica que conste no historico escolar P
4" prioridade
AUTORIZACAO PARA
10° Curso de Magistério em Educagdo Artistica, acrescida de curso técnico, com habilitagdo especifica na area de conhecimento e/ou técnica LECIONAR
5* prioridade
AUTORIZAGAO PARA
11° Curso técnico com habilitagdo especifica na area de conhecimento e/ou técnica LECIONAR
6" prioridade
Comprovante de escolaridade em curso de: licenciatura ou bacharelado ou tecnologico ou normal em nivel médio ou curso técnico, em qualquer
area do conhecimento, acrescido de:
AUTORIZAGCAO PARA
12° 1- Curso de capacitagdo ou aperfeigoamento ou qualificagdo ou extensdo, com formagao especifica na area de conhecimento e/ou técnica e carga | LECIONAR
horaria minima de 160 horas 7* prioridade
ou
2- Experiéncia profissional especifica no componente da convocagio, atestada por autoridade de ensino da localidade

A - AREA DE ARTES VISUAIS

AREA DE ARTES VISUAIS - ETAPA 1:

HABILITACAO EXIGIDA PARA ATUACAO NO CENTRO DE FORMACAO ARTISTICA E TECNOLOGICA E PONTUACAO DE
ESCOLARIDADE DE ACORDO COM COMPROVACAO APRESENTADA

Habilitagio Comprovante Pontuacio

Licenciatura Plena nas areas de Linguistica, Letras, Artes, Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais - Diplomas registrados ou declaragdes de conclusdo acompanhada de
Aplicadas, acrescida de curso de pos-graduagio stricto-sensu (mestrado ou doutorado), que habilite o historicos escolares.
candidato a lecionar os componentes curriculares ligados as areas de conhecimento e/ou técnica - Certificado de conclusao da pos-graduagdo, acompanhado de historico
previstas neste edital. escolar. 100
Licenciatura Plena nas areas de Linguistica, Letras, Artes, Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais - Diplomas registrados ou declaragdes de conclusdo acompanhada de
Aplicadas, acrescida de curso de pos-graduagdo lato-sensu (especializagdo), que habilite o candidato a | historicos escolares.
lecionar os componentes curriculares ligados as areas de conhecimento e/ou técnica previstas neste - Certificado de conclusdo da pos-graduagdo, acompanhado de historico
edital. escolar. 95
Licenciatura Plena nas areas de Linguistica, Letras, Artes, Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais . . N N

. o . R . . L - Diploma registrado ou Declaragdo de conclusdo acompanhada de
Aplicadas, que habilite o candidato a lecionar os componentes curriculares ligados as areas de histérico escolar 90

conhecimento e/ou técnica.

Curso superior (bacharelado ou tecnologo) nas areas de Linguistica, Letras, Artes, Ciéncias Humanas e
Ciéncias Sociais Aplicadas, acrescido de formagdo pedagogica de docentes, com habilitagdo em uma das

- Diploma registrado ou declaragio de conclusdo acompanhada de histérico
escolar;

areas de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. - Certificado de Programa Especial de Formagao Pedagogica de Docentes. |85
Licenciatura Plena em qualquer 4rea do conhecimento, acrescida de curso superior (bacharelado ou - Diplomas registrados ou declaragdes de conclusdo acompanhada de
tecndlogo) com habilitagdo especifica nas areas de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. historicos escolares. 30

Curso superior (bacharelado ou tecndlogo) em qualquer area do conhecimento, acrescida de curso de
pos-graduagio stricto-sensu (mestrado ou doutorado), relacionado as dreas de conhecimento e/ou
técnica, previstas neste edital.

- Diploma registrado ou declaragio de conclusdo acompanhada de histérico
escolar;

- Certificado de conclusdo da pos-graduagdo, acompanhado de historico
escolar.

75

Curso superior (bacharelado ou tecnologo) em qualquer area do conhecimento, acrescida de curso de
pos-graduagdo lato-sensu (especializagio), relacionado as areas de conhecimento e/ou técnica, previstas
neste edital.

- Diploma registrado ou declaragéo de conclusdo acompanhada de histérico
escolar;
- Certificado de concluséo da pos-graduagdo, acompanhado de historico

escolar. 70
Curso superior em qualquer area do conhecimento cujo curriculo consta a disciplina nas areas de - Diploma registrado ou declaragio de conclusio;
conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. - Historico escolar. 65

Curso superior em qualquer area do conhecimento, acrescido do comprovante de curso de capacitagao,
aperfeicoamento, extensdo ou experiéncia atestada por autoridade de ensino da localidade, nas areas de
conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital.

- Diploma registrado ou declaragio de conclusdo acompanhada de histérico
escolar;

- Certificado de capacitagdo ou aperfeigoamento ou extenséo;

- Declarag@o de experiéncia.

60

I

* 4 pontuagdo correspondente aos cursos de pos U e Stri
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B - AREA DE DANCA

su constante deste Edital, 56 serd computada se os mencionados cursos observarem a legislagdo federal aplicavel e forem aprovados pela Capes.

AREA DE DANCA - ETAPA 1:

HABILITACAO EXIGIDA PARA ATUACAO NO CENTRO DE FORMACAO ARTISTICA E TECNOLOGICA E PONTUACAO DE
ESCOLARIDADE DE ACORDO COM COMPROVACAO APRESENTADA

Habilitacao

Comprovante

Pontuacio




Licenciatura Plena em Danga, que habilite o candidato a lecionar os componentes curriculares ligados
as areas de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital, acrescida de curso de pds-
graduagdo stricto-sensu (mestrado ou doutorado).

- Diplomas registrados ou declaragdes de conclusdo acompanhada de
historicos escolares.
- Certificado de conclusdo da pos-graduagdo, acompanhado de histérico

escolar. 100
. . o . . . . - Diplomas registrados ou declaragdes de conclusdo acompanhada de
Licenciatura Plena em Danga, que habilite o candidato a lecionar os componentes curriculares ligados |, . P g ¢ P
N . o . . N histéricos escolares.
as areas de conhecimento e/ou técnica, acrescida de curso de pos-graduagio lato- . < . N o
sensu (especializagio) - Certificado de concluséo da pos-graduagdo, acompanhado de historico
P i escolar. 95
Licenciatura Plena em Danga, que habilite o candidato a lecionar os componentes curriculares ligados | - Diploma registrado ou Declaragdo de conclusdo acompanhada de historico
as areas de conhecimento e/ou técnica. escolar 90
. , . N . - Diploma registrado ou declaragéo de conclusdo acompanhada de histérico
Curso superior (bacharelado ou tecnologo) em Danga, acrescido de formagédo pedagdgica de docentes, escolar:
com habilitagdo em uma das areas de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. 2 . . L.
- Certificado de Programa Especial de Formagio Pedagégica de Docentes. | 85
Licenciatura Plena em qualquer 4rea do conhecimento, acrescida de curso superior (bacharelado ou - Diplomas registrados ou declaragdes de conclusdo acompanhada de
tecndlogo) com habilitagdo especifica nas areas de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. historicos escolares. 80
. . . . . - Diploma registrado ou declaragio de conclusdo acompanhada de histérico
Curso superior (bacharelado ou tecndlogo) em qualquer area do conhecimento, acrescida de curso de escoﬁar‘ g ¢ P
pos-graduagdo stricto-sensu (mestrado ou doutorado), relacionado as areas de conhecimento e/ou o N , N s
técnica, previstas neste edital - Certificado de conclusao da pos-graduagdo, acompanhado de historico 7
’ i escolar.
. . . . . - Diploma registrado ou declaragéo de conclusdo acompanhada de histérico
Curso superior (bacharelado ou tecnologo) em qualquer area do conhecimento, acrescida de curso de escol;ar' € ¢ P
pos-graduagdo lato-sensu (especializagdo), relacionado as areas de conhecimento e/ou técnica, o N , N s
: : - = 5
previstas neste edital Certificado de conclusdo da pos-graduagio, acompanhado de historico
) escolar. 70
Curso superior em qualquer area do conhecimento cujo curriculo consta a disciplina nas areas de - Diploma registrado ou declaragio de conclusao;
conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. - Historico escolar. 65
. . . . ...~ |- Diploma registrado ou declaragéo de conclusido acompanhada de histérico
Curso superior em qualquer area do conhecimento, acrescido do comprovante de curso de capacitagao, escolar:
aperfeigoamento, extensdo ou experiéncia atestada por autoridade de ensino da localidade, nas areas de o - . N
conhecimento ¢/ou técnica, previstas neste edital - Certificado de capacitagdo ou aperfeigoamento ou extensao;
> i - Declaragdo de experiéncia. 60

Go I

* A pontuagao correspondente aos cursos de pos. su e strict deste Edital, 56 serd se os

cursos observarem a G0 federal aplicavel ¢ forem aprovados pela Capes.
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C - AREA DE MUSICA

AREA DE MUSICA -

ETAPA 1:

HABILITACAO EXIGIDA PARA ATUACAO NO CENTRO DE FORMACAO ARTISTICA E TECNOLOGICA E PONTUACAO DE

ESCOLARIDADE DE ACORDO COM CO

MPROVACAO APRESENTADA

Habilitagio Comprovante Pontuagio
. . . e . . - Diplomas registr: laracod nclusa mpanh:
Licenciatura Plena em Musica ou no Instrumento/Canto, que habilite o candidato a lecionar os ipromas regls ados ou declarages de conclusio acompanhada de
. . s . s . . histdricos escolares.
componentes curriculares ligados as areas de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital, . N . 5 o
. . < . - Certificado de conclusdo da pos-graduagdo, acompanhado de historico
acrescida de curso de pos-graduagio stricto-sensu (mestrado ou doutorado).
escolar. 100
. . . - . . - Diplomas registrados ou declaragdes de conclusido acompanhada de
Licenciatura Plena em Musica ou no Instrumento/Canto, que habilite o candidato a lecionar os . p . g ¢ P
. . s . s . , historicos escolares.
componentes curriculares ligados as areas de conhecimento e/ou técnica, acrescida de curso de pos- . - i N s
N R - Certificado de conclusdo da pos-graduagdo, acompanhado de historico
graduagdo lato-sensu (especializagio).
escolar. 95
Licenciatura Plena em Musica ou no Instrumento/Canto, que habilite o candidato a lecionar os - Diploma registrado ou Declaragdo de conclusdo acompanhada de historico
componentes curriculares ligados as areas de conhecimento e/ou técnica. escolar 90
Curso superior (bacharelado ou tecnologo) em Musica ou no Instrumento/Canto, acrescido de formagdo | - Diploma registrado ou declaragdo de conclusdo acompanhada de historico
pedagogica de docentes, com habilitagdo em uma das areas de conhecimento e/ou técnica, previstas escolar;
neste edital. - Certificado de Programa Especial de Formagdo Pedagogica de Docentes. | 85
Licenciatura Plena em qualquer 4rea do conhecimento, acrescida de curso superior (bacharelado ou - Diplomas registrados ou declaragdes de conclusdo acompanhada de
tecndlogo) com habilitagdo especifica nas areas de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. historicos escolares. 30
. . . . . - Diploma registrado ou declaragdo de conclusdo acompanhada de historico
Curso superior (bacharelado ou tecnologo) em qualquer area do conhecimento, acrescida de curso de escoliar' & ¢ P
pos-graduagdo stricto-sensu (mestrado ou doutorado), relacionado as areas de conhecimento e/ou o N , N s
. . . - Certificado de conclusdo da pos-graduagdo, acompanhado de historico
técnica, previstas neste edital. 75
escolar.
. . . . . - Diploma registr: laraca nclusa mpanh: histori
Curso superior (bacharelado ou tecnologo) em qualquer area do conhecimento, acrescida de curso de escolia(;' a registrado ou declaragio de conclusdo acompanhada de histérico
pos-graduagdo lato-sensu (especializagdo), relacionado as areas de conhecimento e/ou técnica, previstas e N . 5 o
. - Certificado de conclusdo da pos-graduagdo, acompanhado de historico
neste edital.
escolar. 70
Curso superior em qualquer area do conhecimento cujo curriculo consta a disciplina nas areas de - Diploma registrado ou declaragio de conclusio;
conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. - Histérico escolar. 65
. . . . ..~ |- Diploma registrado ou declaragéo de conclusdo acompanhada de histérico
Curso superior em qualquer area do conhecimento, acrescido do comprovante de curso de capacitagao, escolar:
aperfeicoamento, extensdo ou experiéncia atestada por autoridade de ensino da localidade, nas areas de o L . N
; - i . - Certificado de capacitagdo ou aperfeigoamento ou extensao;
conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. ~ A
- Declarag@o de experiéncia. 60

* A pontuagao correspondente aos cursos de pos-graduagao lato-sensu e stricto-sensu constante deste Edital, so serd computada se os mencion

dedededefedededdedwk

D - AREA DE TEATRO

ados cursos observarem a legislagdo federal aplicavel e forem aprovados pela Capes.

*k

AREA DE TEATRO -

ETAPA 1:

HABILITACAO EXIGIDA PARA ATUACAO NO CENTRO DE FORMACAO ARTISTICA E TECNOLOGICA E PONTUACAO DE

ESCOLARIDADE DE ACORDO COM CO

MPROVACAO APRESENTADA

Habilitagio Comprovante Pontuacio
Licenciatura Plena em Teatro, que habilite o candidato a lecionar os componentes curriculares ligados D1P19mas registrados ou declaragdes de conclusio acompanhada de
o . . . . . . s historicos escolares.
as areas de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital, acrescida de curso de pos-graduagio . N , N s
X - Certificado de conclusao da poés-graduagdo, acompanhado de histdrico
stricto-sensu (mestrado ou doutorado). escolar 100




Licenciatura Plena em Teatro, que habilite o candidato a lecionar os componentes curriculares ligados
as areas de conhecimento e/ou técnica, acrescida de curso de pos-graduagio lato-sensu

- Diplomas registrados ou declaragdes de conclusdo acompanhada de
historicos escolares.
- Certificado de conclusdo da pos-graduagdo, acompanhado de historico

(especializagdo). escolar. 95
Licenciatura Plena em Teatro, que habilite o candidato a lecionar os componentes curriculares ligados | - Diploma registrado ou Declaragao de conclusdo acompanhada de historico
as areas de conhecimento e/ou técnica. escolar 90
. . . < - - Diploma registrado ou declaragio de conclusdo acompanhada de histérico
Curso superior (bacharelado ou tecnélogo) em Teatro, acrescido de formagio pedagogica de docentes, escoriar' € ¢ P
com habilitagdo em uma das areas de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. e . ~ L.
G P - Certificado de Programa Especial de Formagdo Pedagdgica de Docentes. 85
Licenciatura Plena em qualquer area do conhecimento, acrescida de curso superior (bacharelado ou - Diplomas registrados ou declaragdes de conclusdo acompanhada de
tecndlogo) com habilitagdo especifica nas areas de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. | historicos escolares. 80
. . . . . - Diploma registra laraga nclusdo acompanhada de histori
Curso superior (bacharelado ou tecnologo) em qualquer area do conhecimento, acrescida de curso de escoria(;' egistrado ou declaragio de conclusdo acomp da de historico
pos-graduagdo stricto-sensu (mestrado ou doutorado), relacionado as areas de conhecimento e/ou P N . < .
P . . - Certificado de conclusdo da pos-graduagdo, acompanhado de historico
técnica, previstas neste edital. 75
escolar.
. . . . . - Diploma registrado ou declaragio de conclusdo acompanhada de histérico
Curso superior (bacharelado ou tecndlogo) em qualquer area do conhecimento, acrescida de curso de escorl’ar‘ g ¢ P
pos-graduagdo lato-sensu (especializacdo), relacionado as areas de conhecimento e/ou técnica, o N , N s
S . - Certificado de conclusao da pos-graduagdo, acompanhado de historico
previstas neste edital.
escolar. 70
Curso superior em qualquer area do conhecimento cujo curriculo consta a disciplina nas areas de - Diploma registrado ou declaragio de conclusio;
conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. - Historico escolar. 65
. . . . - Diploma registrado ou declaragio de conclusdo acompanhada de histérico
Curso superior em qualquer area do conhecimento, acrescido do comprovante de curso de escolar:
capacitagdo, aperfeigoamento, extensdo ou experiéncia atestada por autoridade de ensino da o - . ~
. A X - . . - Certificado de capacitagdo ou aperfeigoamento ou extensao;
localidade, nas areas de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital, ~ .
- Declaragéo de experiéncia. 60

* A pontuagdo correspondente aos cursos de pos-graduagdo lato-sensu e stricto-sensu constante deste Edital, so serd computada se os mencionados cursos observarem a legislagao federal

aplicavel e forem aprovados pela Capes.

e

E - AREA DE TECNOLOGIA DA CENA

AREA DE TECNOLOGIA DA CENA - ETAPA 1:

HABILITACAO EXIGIDA PARA ATUACAO NO CENTRO DE FORMACAO ARTISTICA E TECNOLOGICA E PONTUACAO DE
ESCOLARIDADE DE ACORDO COM COMPROVACAO APRESENTADA

Habilitacio Comprovante Pontuacio
Licenciatura Plena em Artes Visuais, Teatro ou em Musica (exclusivamente para Sonoplastia), que |- Diplomas registrados ou declaragdes de conclusdo acompanhada de
habilite o candidato a lecionar os componentes curriculares ligados as areas de conhecimento e/ou historicos escolares.
técnica, previstas neste edital, acrescida de curso de pos-graduagéo stricto-sensu (mestrado ou - Certificado de conclusdo da pos-graduacio, acompanhado de histérico
doutorado). escolar. 100
. . Lo . . . - Diplomas registrados ou declara¢des de conclusdo acompanhada de
Licenciatura Plena em Artes Visuais, Teatro ou em Musica (exclusivamente para Sonoplastia), que o
e - . . X sz . histéricos escolares.
habilite o candidato a lecionar os componentes curriculares ligados as areas de conhecimento e/ou . ~ . < -
P . , . L - Certificado de conclusdo da pés-graduagado, acompanhado de historico
técnica, acrescida de curso de pos-graduagio lato-sensu (especializagdo).
escolar. 95
Licenciatura Plena em Artes Visuais, Teatro ou em Musica (exclusivamente para Sonoplastia), que . . ~ N P
e R . . X s . - Diploma registrado ou Declaragdo de conclusao acompanhada de historico
habilite o candidato a lecionar os componentes curriculares ligados as 4reas de conhecimento e/ou escolar 90
técnica.
Curso superior (bacharelado ou tecnologo) em Artes Visuais, Teatro ou em Musica (exclusivamente |- Diploma registrado ou declaragdo de conclusdo acompanhada de historico
para Sonoplastia), acrescido de formagdo pedagogica de docentes, com habilitagdo em uma das areas | escolar;
de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. - Certificado de Programa Especial de Formagdo Pedagodgica de Docentes. 85
Licenciatura Plena em qualquer 4rea do conhecimento, acrescida de curso superior (bacharelado ou |- Diplomas registrados ou declaragdes de conclusdo acompanhada de
tecndlogo) com habilitagdo especifica nas areas de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. | historicos escolares. 30
. . . . . - Diploma registrado ou declaragéo de conclusio acompanhada de historico
Curso superior (bacharelado ou tecnologo) em qualquer area do conhecimento, acrescida de curso de esco]iar' g ¢ P
pos-graduagdo stricto-sensu (mestrado ou doutorado), relacionado as areas de conhecimento e/ou oo N , N L
. . . - Certificado de conclusdo da pos-graduagdo, acompanhado de historico
técnica, previstas neste edital. 75
escolar.
. . . . . - Diploma registr. laraca nclusa mpanh: histori
Curso superior (bacharelado ou tecnologo) em qualquer area do conhecimento, acrescida de curso de escoliai' a registrado ou declaragdo de conclusdo acompanhada de histdrico
pos-graduagdo lato-sensu (especializagdo), relacionado as areas de conhecimento e/ou técnica, o ~ i N o
- . - Certificado de conclusdo da pos-graduagio, acompanhado de historico
previstas neste edital.
escolar. 70
Curso superior em qualquer area do conhecimento cujo curriculo consta a disciplina nas areas de - Diploma registrado ou declaragéo de concluséo;
conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital. - Historico escolar. 65
. A . . - Diploma registrado ou declaragéo de conclusdo acompanhada de historico
Curso superior em qualquer area do conhecimento, acrescido do comprovante de curso de escolar:
capacitagdo, aperfeigoamento, extensdo ou experiéncia atestada por autoridade de ensino da e I . 5
. A . - . . - Certificado de capacitagdo ou aperfeigoamento ou extensao;
localidade, nas areas de conhecimento e/ou técnica, previstas neste edital, - .
- Declaragdo de experiéncia. 60

do

* A pontuagao correspondente aos cursos de po: e stri

deste Edital, s6 serd computada se os mencionados cursos observarem  legislagdo federal aplicavel ¢ forem aprovados pela Capes.

seil ¢
.
eletrbnica

no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
a?slin_ah_n-a

art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222. de 26 de julho de 2017 .
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