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GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO AO EXERCÍCIO CONTINUADO - CONCESSÃO
Concede gratificação de incentivo ao exercício continuado, com base no art.118, da Lei Complementar nº129 de 08/11/2013, aos seguintes 
servidores:
Masp.369.984-0, Rogerio Costa, a partir de 08/04/2024.
Masp.386.331-3, Bento Veloso Júnior, a partir de 08/04/2024.
Masp.457.991-8, Andrea Soares Amaro, a partir 10/04/2024.
Masp.458.378-7, Sandra Souza de Jesus Andrade, a partir de 08/04/2024.

FÉRIAS PRÊMIO - CONVERSÃO EM ESPÉCIE
Converte férias prêmio em espécie, nos termos do art. 117 do ADCT da CE/1989 e artigo 1º, § 1º, inciso I do Decreto 44.391 para vigência na data 
de aposentadoria dos servidores:
Masp.293.916-3, Rogerio Lopes de Lisboa, 08 meses sendo: 05 meses do 1º decênio e 03 meses do 3º quinquênio.
Masp.341.199-8, Rogerio de Melo Franco Assis Araujo, 06 meses sendo: 03 meses do 1º quinquênio e 03 meses do 2º quinquênio.

ABONO DE PERMANÊNCIA - CONCESSÃO
Concede abono permanência com base no art.36, §20 da Constituição Estadual de 1989, redação dada pelo art.144, § 2º da EC 104/2020.
Masp.352.139-0, Oswaldo Camilo da Silva, a partir de 09/04/2024.

PROGRESSÃO - RETIFICAÇÃO
Retificação no MG de 10/04/2024, Ato nº 1.618
Masp.342.304-3, Edmilson Silva
Onde se lê: ... aos servidores abaixo relacionados, ocupantes dos cargos de carreira do quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de 
Minas Gerais:
Leia-se: ... aos servidores abaixo relacionados, ocupantes dos cargos de carreira do quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de 
Minas Gerais:
CARGO: Investigador de Polícia, Nível Especial

Belo Horizonte, 12 de abril de 2024, Seção de Aposentadoria da Diretoria de Administração 
e Pagamento de Pessoal da Polícia Civil de Minas Gerais.

Verlaine Andrioni de Assis
Diretora de Administração e Pagamento de Pessoal

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 012/2024
SEI 1510.01.0032450/2024-26

A Diretoria de Administração e Pagamento de Pessoal confirma a pretensão estatal. Desta forma deve o servidor R.DA.C.B. Masp 203.921-2, restituir 
ao erário as verbas apuradas no presente Processo Administrativo, conforme termo de compromisso firmado.

Belo Horizonte, 11 de abril de 2024.
Matheus Cobucci Salles

Delegado Geral de Polícia
Diretoria de Administração e Pagamento de Pessoal
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 DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E PAGAMENTO DE PESSOAL
 ATOS ASSINADOS PELA SENHORA DIRETORA DE ADMINISTRAÇÃO E PAGAMENTO DE PESSOAL

1.621 - no uso das atribuições conferidas pelo § 2º do Art. 33, do Decreto n.º 46.549, de 27 de junho de 2014, concede Progressão, nos termos do 
§ 2º do Art. 93 da Lei Complementar n.º 129, de 08 de novembro de 2013, aos servidores abaixo relacionados, ocupantes dos cargos de carreira do 
quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de Minas Gerais:
CARGO: Investigador de Polícia, Nível Especial

Dados do Servidor Situação Anterior Posicionamento
Masp Nome Grau Grau Vigência

341.747-4 Paulo Rogerio da Silva A Inspetor de Investigação 10/04/2024

1.622 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 14 e 15 da Lei Complementar n.º 15.301, de 10 de Agosto de 2004, torna sem efeito a progressão 
da servidora adiante relacionada, ocupante de cargo de carreira do Quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de Minas Gerais, por ter 
sido promovida por escolaridade adicional, atendendo a decisão judicial proferida nos autos de número 5053707-14.2022.8.13.0024,com vigência 
anterior:

Dados Do Servidor Data Da Publicação Situação Anterior Situação Nova Data Da VigênciaMasp Nome Carreira Nível Grau Nível Grau
1297685 / 8 Nayara Ferreira De Souza Saraiva ANPAG 16.02.2024 II A II B 03.02.2024

1.623 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 14 e 15 da Lei Complementar n.º 15.301, de 10 de Agosto de 2004, torna sem efeito a 
progressão do servidor adiante relacionado, ocupante de cargo de carreira do Quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de Minas 
Gerais, por ter sido promovido por escolaridade adicional, atendendo a decisão judicial proferida nos autos de número 5203710-78.2022.8.13.0024 
com vigência anterior:

Dados Do Servidor Data Da Publicação Situação Anterior Situação Nova Data Da Vigência Masp Nome Carreira Nível Grau Nível Grau
1.356.671-6 Antonio Carlos De Freitas ANPAG 16/02/2024 II A II B 03/02/2024

1.624 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 14 e 15 da Lei Complementar n.º 15.301, de 10 de Agosto de 2004, torna sem efeito a 
progressão da servidora adiante relacionada, ocupante de cargo de carreira do Quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de Minas 
Gerais, por ter sido promovida por escolaridade adicional, atendendo a decisão judicial proferida nos autos de número 5210897-40.2022.8.13.0024 
com vigência anterior:

Dados Do Servidor Data Da Publicação Situação Anterior Situação Nova Data Da Vigência Masp Nome Carreira Nível Grau Nível Grau
1.356.836-5 Adriana Reis Christiano ANPAG 16.02.2024 II A II B 20.01.2024

1.625 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 14 e 15 da Lei Complementar n.º 15.301, de 10 de Agosto de 2004, torna sem efeito a 
progressão da servidora adiante relacionada, ocupante de cargo de carreira do Quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de Minas 
Gerais, por ter sido promovida por escolaridade adicional, atendendo a decisão judicial proferida nos autos de número 5004972-40.2023.8.13.0209 
com vigência anterior:

Dados Do Servidor Data Da Publicação Situação Anterior Situação Nova Data Da Vigência Masp Nome Carreira Nível Grau Nível Grau
1.356.818-3 Sabrina Marcelino Sousa ANPAG 16.02.2024 II A II B 27.01.2024

1.626 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 14 e 15 da Lei Complementar n.º 15.301, de 10 de Agosto de 2004, torna sem efeito a 
promoção do servidor adiante relacionado, ocupante de cargo de carreira do Quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de Minas 
Gerais, por ter sido promovido por escolaridade adicional, atendendo a decisão judicial proferida nos autos de número 5275732-03.2023.8.13.0024 
com vigência anterior:

Dados Do Servidor Data Da Publicação Situação Anterior Situação Nova Data Da VigênciaMasp Nome Carreira Nível Grau Nível Grau
1364692 / 2 Willian De Paula Vitor ANPOL 11.05.2022 I D II A 30.04.2022

1.627 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 14 e 15 da Lei Complementar n.º 15.301, de 10 de Agosto de 2004, torna sem efeito a 
progressão do servidor adiante relacionado, ocupante de cargo de carreira do Quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de Minas 
Gerais, por ter sido promovido por escolaridade adicional, atendendo a decisão judicial proferida nos autos de número 5022804-59.2023.8.13.0024 
com vigência anterior:

Dados Do Servidor Data Da Publicação Situação Anterior Situação Nova Data Da Vigência Masp Nome Carreira Nível Grau Nível Grau
1351719 / 8 Fernando Silva Da Cunha TPAG 16.01.2024 II A II B 01.01.2024

1.628 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 14 e 15 da Lei Complementar n.º 15.301, de 10 de Agosto de 2004, torna sem efeito a 
progressão da servidora adiante relacionada, ocupante de cargo de carreira do Quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de Minas 
Gerais, por ter sido promovida por escolaridade adicional, atendendo a decisão judicial proferida nos autos de número 5018065-77.2022.8.13.0024 
com vigência anterior:

Dados Do Servidor
Data Da Publicação

Situação Anterior Situação Nova
Data Da Vigência

Masp Nome Carreira Nível Grau Nível Grau
1351804 / 8 Graciele Carina De Moraes TPAG 16.01.2024 II A II B 01.01.2024

1.629 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 14 e 15 da Lei Complementar n.º 15.301, de 10 de Agosto de 2004, torna sem efeito a 
progressão da servidora adiante relacionada, ocupante de cargo de carreira do Quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de Minas 
Gerais, por ter sido promovido por escolaridade adicional, atendendo a decisão judicial proferida nos autos de número 5117689-65.2023.8.13.0024 
com vigência anterior:

Dados Do Servidor
Data Da Publicação

Situação Anterior Situação Nova
Data Da Vigência

Masp Nome Carreira Nível Grau Nível Grau
1352089 / 5 Iara De Salles TPAG 16/01/2024 II A II B 01.01.2024

1.630 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 14 e 15 da Lei Complementar n.º 15.301, de 10 de Agosto de 2004, torna sem efeito a 
progressão da servidora adiante relacionada, ocupante de cargo de carreira do Quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de Minas 
Gerais, por ter sido promovida por escolaridade adicional, atendendo a decisão judicial proferida nos autos de número 5028685-17.2023.8.13.0024 
com vigência anterior:

Dados Do Servidor
Data Da Publicação

Situação Anterior Situação Nova
Data Da Vigência

Masp Nome Carreira Nível Grau Nível Grau
1.352.698-3 Camila Ribeiro E Silva TPAG 16.01.2024 II A II B 01.01.2024

1.631 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 14 e 15 da Lei Complementar n.º 15.301, de 10 de Agosto de 2004, torna sem efeito a 
progressão da servidora adiante relacionada, ocupante de cargo de carreira do Quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de Minas 
Gerais, por ter sido promovida por escolaridade adicional, atendendo a decisão judicial proferida nos autos de número 5042803-32.2022.8.13.0024 
com vigência anterior:

Dados Do Servidor
Data Da Publicação

Situação Anterior Situação Nova
Data Da Vigência

Masp Nome Carreira Nível Grau Nível Grau
1.352.875-7 Flávia Cristiane Oliveira Da Silva TPAG 16.01.2024 II A II B 01.01.2024

1.632 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 14 e 15 da Lei Complementar n.º 15.301, de 10 de Agosto de 2004, torna sem efeito as 
progressões da servidora adiante relacionada, ocupante de cargo de carreira do Quadro de provimento efetivo da Polícia Civil do Estado de Minas 
Gerais, por ter sido promovida por escolaridade adicional, atendendo a decisão judicial proferida nos autos de número 5006670-89.2022.8.13.0056 
com vigência anterior:

Dados Do Servidor Data da Publicação Situação Anterior Situação Nova Data Da VigênciaMasp Nome Carreira Nível Grau Nível Grau
1.353.055-5 Nayanne De Assis Anjos TPOL 21.01.2021 I C I D 01.01.2021
1.353.055-5 Nayanne De Assis Anjos TPOL 15.01.2022 I D II A 01.01.2022
1.353.055-5 Nayanne De Assis Anjos TPAG 16.01.2024 II A II B 01.01.2024
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CONSELHO SUPERIOR DA POLÍCIA CIVIL
SÚMULA/DECISÕES

A Câmara Disciplinar do Conselho Superior da PCMG - Em reunião 
realizada dia 09/04/2024, Deliberação nº008/2024 - S.A. 261.913. 
W.S.F., Masp 1.145.157-2. Assunto: Transgressão Disciplinar. Decisão: 
por unanimidade, negar provimento ao recurso impetrado pelo 
recorrente, mantendo a pena disciplinar que lhe foi aplicada. 

Belo Horizonte, 09 de abril de 2024. 
Bel. Darcimar Antônio da Silva 

Secretário Executivo do Conselho Superior da PCMG.
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ATOS ASSINADOS PELA SENHORA CHEFE 
DA POLÍCIA CIVIL DE MINAS GERAIS

81.126 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 17 da Lei 
nº 15.301 de 10/08/2004 e atendendo a decisão judicial proferida 
nos autos de número 5053707-14.2022.8.13.0024, promove, por 
Escolaridade Adicional, a servidora Nayara Ferreira de Souza Saraiva, 
Masp 1.297.685-8, ocupante do cargo de Analista da Polícia Civil e de 
Atividades Governamentais, nível II, grau A, para o cargo de Analista 
da Polícia Civil e de Atividades Governamentais, nível III, grau A, a 
contar de 03/02/2024.

81.127 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 17 da Lei 
nº 15.301 de 10/08/2004 e atendendo a decisão judicial proferida 
nos autos de número 5203710-78.2022.8.13.0024, promove, por 
Escolaridade Adicional, o servidor Antônio Carlos de Freitas, Masp 
1.356.671-6, ocupante do cargo de Analista da Polícia Civil e de 
Atividades Governamentais, nível II, grau A, para o cargo de Analista 
da Polícia Civil e de Atividades Governamentais, nível III, grau A, a 
contar de 03/02/2024.

81.128 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 17 da Lei 
nº 15.301 de 10/08/2004 e atendendo a decisão judicial proferida 
nos autos de número 5004972-40.2023.8.13.0209, promove, por 
Escolaridade Adicional, a servidora Sabrina Marcelino Sousa, Masp 
1.356.818-3, ocupante do cargo de Analista da Polícia Civil e de 
Atividades Governamentais, nível II, grau A, para o cargo de Analista 
da Polícia Civil e de Atividades Governamentais, nível III, grau A, a 
contar de 27/01/2024.

81.129 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 17 da Lei 
nº 15.301 de 10/08/2004 e atendendo a decisão judicial proferida 
nos autos de número 5210897-40.2022.8.13.0024, promove, por 
Escolaridade Adicional, a servidora Adriana Reis Christiano, Masp 
1.356.836-5, ocupante do cargo de Analista da Polícia Civil e de 
Atividades Governamentais, nível II, grau A, para o cargo de Analista 
da Polícia Civil e de Atividades Governamentais, nível III, grau A, a 
contar de 20/01/2024.

81.130 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 17 da Lei 
nº 15.301 de 10/08/2004 e atendendo a decisão judicial proferida 
nos autos de número 5022804-59.2023.8.13.0024, promove, por 
Escolaridade Adicional, o servidor Fernando Silva da Cunha, Masp 
1.351.719-8, ocupante do cargo de Técnico Assistente da Polícia 
Civil e de Atividades Governamentais, Nível II, Grau A, para o cargo 
de Técnico Assistente da Polícia Civil e Atividades Governamentais, 
Nível III, Grau A, a contar de 01/01/2024.

81.131 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 17 da Lei 
nº 15.301 de 10/08/2004 e atendendo a decisão judicial proferida 
nos autos de número 5018065-77.2022.8.13.0024 , promove, por 
Escolaridade Adicional, a servidora Graciele Carina de Moraes, Masp 
1.351.804-8, ocupante do cargo de Técnico Assistente da Polícia Civil 
e de Atividades Governamentais, nível II, grau A, para o cargo de 
Técnico Assistente da Polícia Civil e de Atividades Governamentais, 
nível III, grau A, a contar de 01/01/2024.

81.132 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 17 da Lei nº 
15.301 de 10/08/2004 e atendendo a decisão judicial proferida nos autos 
de número 5117689-65.2023.8.13.0024, promove, por Escolaridade 
Adicional, a servidora Iara de Sales, Masp 1.352.089-5, ocupante 
do cargo de Técnico Assistente da Polícia Civil e de Atividades 
Governamentais, nível II, grau A, para o cargo de Técnico Assistente 
da Polícia Civil e de Atividades Governamentais, nível III, grau A, a 
contar de 01/01/2024.

81.133 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 17 da Lei 
nº 15.301 de 10/08/2004 e atendendo a decisão judicial proferida 
nos autos de número 5028685-17.2023.8.13.0024, promove, por 
Escolaridade Adicional, a servidora Camila Ribeiro e Silva, Masp 
1.352.698-3, ocupante do cargo de Técnico Assistente da Polícia Civil 
e de Atividades Governamentais, nível II, grau A, para o cargo de 
Técnico Assistente da Polícia Civil e Atividades Governamentais, nível 
III, grau A, a contar de 01/01/2024.

81.134 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 17 da Lei nº 
15.301 de 10/08/2004 e atendendo a decisão judicial proferida nos autos 
de número 5006670-89.2022.8.13.0056, promove, por Escolaridade 
Adicional, a servidora Nayanne de Assis Anjos, Masp 1.353.055-5, 
ocupante do cargo de Técnico Assistente da Polícia Civil, nível I, grau 
C, para o cargo de Técnico Assistente da Polícia Civil, nível II, grau A, 
a contar de 28/10/2020.

81.135 - no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 17 da Lei nº 
15.301 de 10/08/2004 e atendendo a decisão judicial proferida nos autos 
de número 5006670-89.2022.8.13.0056, promove, por Escolaridade 
Adicional, a servidora Nayanne de Assis Anjos, Masp 1.353.055-5, 
ocupante do cargo de Técnico Assistente da Polícia Civil, nível II, grau 
A, para o cargo de Técnico Assistente da Polícia Civil, nível III, grau 
A, a contar de 28/10/2022.
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Secretaria de Estado 
de Cultura e Turismo

Secretário: Leônidas José de Oliveira

Expediente
A DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pela Resolução SECULT Nº71, 21 de outubro 
de 2021:
 RETIFICAÇÃO: Retifica a publicação do “MG” de 05/04/2024, que 
concedeu quinquênio ao servidor Masp 365734-3, onde se lê: referente 
ao 7º quinquênio de exercício, leia-se: referente ao 8º quinquênio de 
exercício.
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/89 e art. 9º da 
LCE 64, de 2002, redação dada pela LCE nº 156, de 2020, voluntária 
integral- REGRA DE TRANSIÇÃO/PEDÁGIO – art. 147, §2º, Inciso I, 
§3º, Inciso I e § 5º do ADCT, acrescentado pela ECE Nº104/2020, Masp 
378582-1, IVONE BIANCHI DA SILVA, a partir de 10/04/2024.

Atos da Diretora de Recursos Humanos
SIMONE LINS JANSEN
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Fundação Clóvis Salgado - FCS
Presidente: Sérgio Rodrigo Reis

PORTARIA Nº 09, DE 12 DE ABRIL DE 2024
Cria a Comissão de Avaliação do Termo de Parceria celebrado entre 
esta FUNDAÇÃO CLÓVIS SALGADO - FCS e a ASSOCIAÇÃO 
PRÓ CULTURA E PROMOÇÃO DAS ARTES - APPA, qualificada 
como OSCIP nos termos da Lei 23.081/2018 e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CLÓVIS SALGADO, no uso 
de suas atribuições legais e estatutárias em observância ao Decreto 
Estadual nº 47.853/2020, e, considerando as disposições contidas na 
Lei nº. 23.081 de 10/08/2018, na Cláusula oitava do Termo de Parceria 
n. 053/2023,
RESOLVE:
Art. 1º Fica criada a Comissão de Avaliação do Termo de Parceria, 
com o objetivo de avaliar os resultados atingidos com a sua execução, 
conforme Sistemática de Avaliação prevista no Termo de Parceria 
celebrado em 27/12/2023 e nos termos da legislação pertinente.
Art. 2º Para atender aos objetivos da presente Resolução fica 
estabelecida a seguinte composição para esta Comissão:
I – Jefferson Monção de Souza, – MASP: 1093646-6, Supervisor do 
Termo;
II – Bruno Hilário Pereira – MASP: 13798376, Supervisor Adjunta do 
termo;
III – Guilherme Domingos de Oliveira - CPF ***.761.766-** - 
Representante da OSCIP;
VI - Vanessa Pereira dos Santos Garcia, MASP 1.213.965-5, 
Representante da SEPLAG;
V – Maria Consuelo Bethonico Cardoso Máximo - CPF ***.319.576-**, 
Especialista na área do objeto do Termo de Parceria.
Art. 3º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Sérgio Rodrigo Reis
Presidente da Fundação Clóvis Salgado
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Secretaria de Estado 
de Desenvolvimento 

Econômico
Secretário: Fernando Passalio de Avelar

Fundação de Amparo à Pesquisa do 
Estado de Minas Gerais - Fapemig

Presidente: Carlos Alberto Arruda de Oliveira

PORTARIA FAPEMIG PRE Nº 009/2024
Designa pesquisadores para comporem a Câmara de Avaliação de 
Projetos Exclusiva para avaliação de mérito das propostas submetidas 
no âmbito da Chamada FAPEMIG 16/2023 – Economia Verde.
 O Presidente da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Minas 
Gerais – FAPEMIG, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere 
o inciso VIII do art. 10 do Decreto Estadual N° 47.931, de 29 de abril 
de 2020,
RESOLVE:
Art. 1º - Designar os pesquisadores abaixo para comporem a Câmara de 
Avaliação de Projetos Exclusiva para avaliação de mérito das propostas 
submetidas no âmbito da Chamada FAPEMIG 16/2023 – Economia 
Verde, sob a coordenação do primeiro:
I – Helen Treichel – CPF: 617.XXX.340-XX
II - Carlos Pelleschi Taborda – CPF:055.XXX.238-XX
III – Edna Ursulino Alves – CPF: 021.XXX.764-XX
IV – Enio Farias de França e Silva – CPF: 683.XXX.264-XX
V – Frida Marina Fischer – CPF: 634.XXX.968-XX
VI – Gustavo Pompermaier Garlet – CPF: 030.XXX.299-XX
VII – José Francisco Gonçalves Júnior - CPF: 024.XXX.437-XX
VIII – Julio Santos Rebouças – CPF: 472.XXX.093-XX
IX – Regina de Fátima Peralta Muniz Pereira – CPF: 413.
XXX.479-XX
X – Robério Rodrigues Silva – CPF: 926.XXX.615-XX
XI – Sergio Schneider – CPF: 442.XXX.320-XX
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos à data de 11 de março de 2024.

Belo Horizonte, 11 de abril de 2024.
Prof. Carlos Alberto Arruda de Oliveira, PhD

Presidente
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O Presidente da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Minas 
Gerais exonera, nos termos do art. 106, alínea “b”, da Lei nº 869, de 
5 de julho de 1952, e do Decreto nº 45.537, de 27 de janeiro de 2011, 
RENATA CARVALHO PINTO COELHO, MASP 1171352-6, do cargo 
de provimento em comissão DAI-32 AP1100067.

O Presidente da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Minas 
Gerais exonera, a pedido, nos termos do art. 106, alínea “a”, da Lei nº 
869, de 5 de julho de 1952, e do Decreto nº 45.537, de 27 de janeiro 
de 2011, RAMON PEREIRA SOUZA, MASP 1164589-2, do cargo de 
provimento em comissão DAI-24 AP1100006.

O Presidente da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Minas 
Gerais exonera, nos termos do art. 106, alínea “b”, da Lei nº 869, de 
5 de julho de 1952, e do Decreto nº 45.537, de 27 de janeiro de 2011, 
JULIA PINHEIRO DAMASCENO PASCOA, MASP 1503803-7, do 
cargo de provimento em comissão DAI-17 AP1100361.

O Presidente da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Minas 
Gerais, no uso de suas atribuições, dispensa ELERSON PAULO 
GONÇALVES, MASP 1169817-2, da função gratificada FGI-7 
AP1100283.

O Presidente da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Minas 
Gerais nomeia, nos termos do art. 14, II, da Lei nº 869, de 5 de julho de 
1952, do art. 1º, § 2º da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro de 2007, 
e do Decreto nº 45.537, de 27 de janeiro de 2011, RAMON PEREIRA 
SOUZA, MASP 1164589-2, para o cargo de provimento em comissão 
DAI-32 AP1100067, de recrutamento amplo, para chefiar a Gerência de 
Planejamento e Gestão.

O Presidente da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Minas 
Gerais designa, nos termos do artigo 9º da Lei Delegada nº 175, de 26 
de janeiro de 2007 e o Decreto nº 45.537, de 27 de janeiro de 2011, 
RENATA CARVALHO PINTO COELHO, MASP 1171352-6, para a 
função gratificada FGI-7 AP1100283.
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