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Belo Horizonte, 31 de outubro de 2024.

19° Relatério da Comissio de Avaliagdo (CA) do Contrato de Gestdo n° 05/2019 celebrado entre a Fundagéo Clévis Salgado
(FCS) e a OS Associagio Pré-Cultura e Promogéo das Artes (APPA).

19° Periodo Avaliatério: 01 de julho de 2024 a 30 de setembro de 2024.

1. INTRODUGAO

O propésito deste Relatério é avaliar os resultados obtidos na execugio do Contrato de Gestéo celebrado entre a Fundagéo Clévis Salgado, como Orgio Estatal Parceiro
(OEP), e a Organizagio Social Associagdo Pré-Cultura e Promogao das Artes, a partir dos resultados pactuados para o periodo de 01/07/2024 a 30/09/2024.

O Contrato de Gestdo em questdo tem como objeto “apoiar as dreas temdticas de Programagdo Artistica, Produgiio Artistica, Formagdo Artistica e Tecnoldgica, realizar a
gestdo, operagdo, manutengdo, desenvolvimento, implantagdo, realizagdo e comercializagdo de servigos e atividades de formagdo cultural do Centro Técnico de Produgdo e
Formagéo Raul Belém Machado — CTPF, e realizar Captagdo de Recursos para as dreas temdticas e para o CTPF”.

Esta avaliagfio estd prevista no art. 76 da Lei n° 23.081/2018 e no art. 54 do Decreto n° 47.553/2018, que estabelecem a constituicao de uma Comissé&o de Avaliagéo
(CA) responséavel pela analise dos resultados alcangados em cada periodo avaliatorio estabelecido no Contrato de Gestéo, com base nos indicadores de resultados e produtos
constantes do seu Anexo II - Programa de Trabalho.

Conforme Resolugdo 21/2022 de 10/08/2022 e Portaria n°13/2024 de 02/07/2024, esta Comisso de Avaliagdo ¢ integrada pelos seguintes membros:
I - Josiene Duarte da Silva, MASP 1307538-7 pelo Orgdo Estatal Parceiro como Supervisora do Contrato de Gest&o;

II — Guilherme Domingos de Oliveira, CPF 030.761.766-17, pela OS;

1II — Bruna Fioravante de Matos, MASP 752.682-5, pela SEPLAG;

V — Marcela de Queiroz Bertelli, CPF 943.741.046-15, pelo Conselho Estadual de Politica Cultural;

V - Maria Consuelo Bethonico Cardoso Miximo, CPF 006.319.576-34, especialista da 4rea objeto do Contrato de Gestdo, indicado pelo OEP, ndo integrante da
administragdo estadual.

"Marcela Bertelli, membro do Consec, justifica sua auséncia devido a posse de uma nova gestdo na semana anterior a reunido da Comissdo de Avaliagdo. Informa-se que a
nova gestdo indicard o(a) representante responsével pelo acompanhamento do contrato a partir desta data." Esse ajuste esclarece a razdo da auséncia e destaca o
encaminhamento para a indica¢do do novo representante.

2. METODOLOGIA DE ANALISE ADOTADA

Para empreender esta avaliagio, os membros da Comissdo de Avaliagdo analisaram o Relatério de Monitoramento encaminhado pela Comissdo de Monitoramento do Contrato
de Gestdo em 23/10/2024.

Destaca-se que, previamente, oS Relatérios Gerenciais Financeiro e de Resultados foram encaminhados pela OS & Comissdo de Monitoramento do Contrato de Gestdo, que,
com base nesses documentos, elaborou o Relatério de Monitoramento, declarando, ainda, ter supervisionado as agdes realizadas e a execucdo financeira do Contrato de Gestio,
efetuado a conferéncia das fontes de comprovagio e, ainda, atestado a fidedignidade das informagdes apresentadas nos relatérios.

A avaliagdo dos resultados é efetuada conforme Sistemética de Avaliagdo definida no Anexo III do Contrato de Gestdo e respectivos Termos Aditivos. Além disso, seré
atribuida nota e, se for o caso, serdo feitas recomendagdes aos envolvidos para os proximos periodos avaliatorios.

3. AVALIACAO DOS INDICADORES E METAS

Contrato de Gestio - FCS e APPA
19° Perfodo Avaliatério - 01/07/2024 a 30/09/2024
Quadro de Indicadores do Relatério da Comissdo de Avaliagio

‘ . . . Dias de Nota Nota x
Area Tematica Indicador Peso Vo Meta Realizado Atraso (CD) Peso
N° de apresentagdes ¢ eventos da Orquestra
Sinfénica organizadas em séries e/ou 4%
. ~ ~ . ~ (]
programas de difusdo, formagdo e mediagdo
cultural relacionados 8 OSMG
N° de apresentagdes e eventos do Coral Lirico
organizadas em séries e/ou programas de
dgifusﬁo, formagio e mediago cultural 4% ) 6 6 - 10,00 0.40
relacionados a0 CLMG
1 Apoio & Produgdo Artistica N° de apresentagdes e eventos da CDPA
organizadas em séries ¢/ou programas de 4%
difusdo, formagdo e mediagdo cultural
relacionados & CDPA
N° de apresentag3es conjuntas dos Corpos
1.4 Artisticos, eventos e/ou programas de difuséo, 4% - 6 6 - 10,00 0,40
formagdo e mediagdo cultural relacionados
Reunifio mensal de acompanhamento do 2%
plano de ag#o trimestral da DIART
Execugdo do plano de agdo trimestral da 2%
IART
N° acumulado de exposigdes de artes visuais
realizadas nos espagos expositivos da FCS ou 4% - 12 17 - 10,00 0,40
em ambiente virtual

1.1 - 6 8 - 10,00 0,40

- 7 8 - 10,00 0,40

2
3%
N
-



2 Apoio 4 Programagio Artistica 2.2 N° de mostras especiais de cinema 5% - 1 1 - 10,00 0,50

23 N° de exibigdes de filmes na mostra - Sessdo 39, } 10 10 ) 10.00 030
Comentada de Cinema i >
24 Reunifo mensal de acompanhamento do 2% ) ) B
’ plano de agdo trimestral da DIPRO ° ) . )
Execugio do plano de agdo trimestral da o
2.5 DIPRO 2% - - - - - -
N° de vagas ofertadas para os Cursos
Regulares e de Extensio do Cefart (Artes o
3.1 Visuais, Danga, Misica, Teatro ¢ Tecnologia 4% ° 120 683 ° 10,00 0,40
da Cena)
N° acumulado por semestre de cursos
32 complementares e/ou de extensdo para as 4% B _ ) B )
’ Escolas do Cefart (Artes Visuais, Danga, ° -
Misica, Teatro e Tecnologia da cena)
33 N° de mostras da Escola de Artes Visuais 2% - 1 1 10,00 0,20
N° de mostras e/ou apresenta¢des da Escola o
. N L 3.4 2% - - - - -
3 Apoio a Formagéo Artistica e B .de Danga
Tecnologica 35 N de mostras e/oxgsrf;:ntacoes da Escola 2% B 1 1 10,00 0.20
. o -
36 N° de mostras e/o(;le z};‘);:‘s:;taqoes da Escola 2% B 1 2 10,00 0.20
N° de mostras e/ou apresentagdes da Escola
3.7 . 2% - - - - -
de Tecnologias da Cena
N° de agBes de extensdo das escolas do
3.8 Cefart, eventos e/ou programas de difusdo, 2% - - - - -
formag3o e mediagao cultural relacionados
39 Reunifio mensal de acompanhamento do 1% R R R B
‘ plano de agdo trimestral da CEFART ? . )
Execugdo do plano de agdo trimestral da o
3.10 CEFART 1% - - - - - -
Numero de disponibilizagéo (Cessao, locagdo
4.1 ou empréstimos) de cendrios, figurinos e 4% - 550 2.755 10,00 0,40
aderegos
4 Gestdo do CTPF 42 Net Promo(t:lrlsi;){z g;);:t?::)s do acervo 4% ~ 80% 85.71% 10,00 0,40
Numero de novos acervos catalogados no o
43 Sistema de Catalogagdio de Acervos 6% ) 2 2 10,00 0,40
) 51 Percentual d; pro;gtos fxprovados nas leis de 8% B 80% 92% 10,00 0,80
5 Captagdo de Recursos incentivo a cultura
5.2  Montante acumulado de recursos captados 16% - - - - - -
6.1 Pergentual de conformidade dos processos 2% R 100% 100% 10,00 0.20
= . analisados na checagem amostral periddica
6 Gestlo da Parceria Efetividade do monitoramento do contrato d 0,20
6.2 etivi 0 monitoramento do contrato de 2% } 100% 100% 10,00 R

gestdo

DESEMPENHO GERAL NO QUADRO DE
INDICADORES
Nota
> (Nota x Peso) (a) > Pesos (b) (a/b)
6,40 64% 10,00

3.1. OBSERVA(}GES ACERCA DO RESULTADO ALCANGCADO:

Indicador 1.1- N° de apresentagées e eventos da Orquestra Sinfonica organizadas em séries e/ou programas de difusio, formagio e mediagio cultural relacionados a
OSMG

Resultado = 8. Meta superada. Sem comentarios;

Indicador 1.2 - N° de apresentacdes e eventos da Orquestra Sinfonica organizadas em séries e/ou programas de difuséo, formagfio e mediagio cultural relacionados
ao CLMG

Resultado = 6. Meta alcangada. Sem comentarios;

Indicador 1.3 - N° de apresentacies e eventos da CDPA organizadas em séries e/ou programas de difusio, formagfio e mediacio cultural relacionados 2 CDPA
Resultado = 8. Meta superada. Sem comentarios;

Indicador 1.4 - N° de apresentacées conjuntas da OSMG e CLMG, eventos e/ou programas de difusdo, formacio e mediagio cultural relacionados

Resultado = 6. Meta alcangada. Retifica-se a data da estreia da 6pera Devogfo, constantes no relatério de Monitoramento. Onde se 16: "Apresentagio 1: Opera Devogdo - Pré
Estreia - Congonhas/MG No dia 13 de agosto"- leia-se: Apresentagio 1: Opera Devogio - Pré Estreia - Congonhas/MG No dia 13 de julho.

Indicador 1.5 - Reuniio mensal de acompanhamento do plano de acéo trimestral da DIART
Resultado: Sem meta para o periodo
Indicador 1.6 - Execugio do plano de acio trimestral da DIART
Resultado: Sem meta para o periodo
Indicador 2.1 - N° acumulado de exposices de artes visuais realizadas nos espagos expositivos da FCS ou em ambiente virtual.
Resultado = 17. Meta superada. Sem comentarios;
Indicador 2.2 - N° de mostras especiais de cinema
Resultado = 1. Meta alcangada. Sem comentérios;
Indicador 2.3 - N° de exibi¢des de filmes na mostra - Histéria permanente do cinema
Resultado = 10. Meta alcangada. Sem comentarios;
Indicador 2.4 - Reunido mensal de acompanhamento do plano de agio trimestral da DIPRO

Resultado: Sein meta para o periodo



Indicador 2.5 - Execu¢do do plano de agéo trimestral da DIPRO

Resultado: Sem meta para o periodo

Indicador 3.1 - N° de vagas ofertadas para os Cursos Regulares e de Extensio do Cefart (Artes Visuais, Dan¢a, Misica, Teatro e Tecnologia da Cena)
Resultado = 683 - Meta Superada. Sem comentdrios;

Indicador 3.2 - N° de cursos complementares e de extensio para a Escola de Artes Visuais

Resultado: Sem meta para o periodo. Comentario: "No periodo em avaliagdo, ndo contém metas formais para cumprimento. Contudo, a Organizagdo Social (OS) e a FCS
(OEP) implementaram diversas agdes alinhadas aos objetivos do indicador.em questdo. Essas agdes encontram-se documentadas e apresentadas no Relatério Gerencial de
Resultados, que reflete o progresso e os resultados alcangados ao longo do periodo."

Indicador 3.3 - N° de mostras da Escola de Artes Visuais.

Resultado = 1. Meta Alcangada. Sem comentarios;

Indicador 3.4 - N° de cursos complementares e de extensio para Escola de Danga.
Resultado = Sem metas para o periodo

Indicador 3.5 - N° de mostras e/ou apresentacdes da Escola de Danga.

Resultado = 1. Meta alcangada. Sem comentarios; ,

Indicador 3.6- N° de cursos complementares e de extensdo para a Escola de Miisica.
Resultado = 2. Meta Superada. Sem comentarios; o

Indicador 3.7- N° de mostras e/ou apresenta¢des da Escola Musica.

Resultado = Sem metas para o periodo. Sem comentérios;

Indicador 3.8 - N° de cursos complementares e de extensio para a Escola de Teatro

Resultado: Sem meta para o periodo. Comentério: "No periodo em avaliagio, nfo contém metas formais para cumprimento. Contudo, a Organizagdo Social (OS) e a FCS
(OEP) implementaram diversas agdes alinhadas aos objetivos do indicador em questdo. Essas agdes encontram-se documentadas e apresentadas no Relatério Gerencial de
Resultados, que reflete o progresso e os resultados alcangados ao longo do periodo.”

Indicador 3.9 - Reuniio mensal de acompanhamento do plano de agio trimestral da CEFART
Resultado = Sem metas para o periodo. Sem comentarios;

Indicador 3.10 - Execucdo do plano de a¢do trimestral da CEFART

Resultado = Sem metas para o periodo. Sem comentarios;

Indicador 4.1 - Niimero de locagdes de cenarios, figurinos e aderecos (acumulado)

Resultado = 2.755, Meta superada. Sem comentarios;

Indicador 4.2 - Net Promoter Score (locag¢des do acervo cultural e artistico)

Resultado = 85,71%, Meta superada. Sem comentérios;

Indicador 4.3 - Niimero de novos acervos catalogados no Sistema de Catalogagio de Acervos
Resultado = 2. Meta alcangada. Sem comentarios;

Indicador 5.1 - Percentual de projetos aprovados nas leis de incentivo a cultura.

Resultado = 92%, Meta superada. Sem comentarios;

Indicador 5.2 - Montante acamulado de recursos captados

Resultado - Sem meta para o periodo. Sem comentarios;

Indicador 6.1 - Percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral periédica
Resultado = 100%, Meta alcangada.

Indicador 6.2 - Efetividade do monitoramento do contrato de gestao

Resultado = 100%, Meta alcangada. Sem comentarios.

4. PRODUTOS
4.1. OBSERVAGOES ACERCA DO RESULTADO DOS PRODUTOS

Nio houve produto pactuado para este periodo.
5. PONTUAGAO FINAL

A pontuagdo apurada na reunido da Comiss&o de Avaliagao, baseada no Relatério de Monitoramento, foi de 10,00 (dez), conforme célculo abaixo:

DESEMPENHO GLOBAL DO CONTRATO DE GESTAO NO PERIODO
Pontuagdo
Nota | Peso Nota x Peso Global
Quadro de Indicadores e Metas 10,00 | 100% 10,00 10.00
Quadro de Agdes - - - ’
Conceito: Excelente

6. QUADRO DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

19° Relatério Gerencial Financeiro

Tabela 1 - Resumo das Movimentagdes Financeiras no Periodo em Regime de Caixa

sy



o

jan/24

fev/24

mar/24

abr/24 mail24

jun/24

juli24

ago/24

set/24

out/24

nov/24

(T) Transporte de Saldo Financeiro Anterior9.931.308,338.204.026,499.665.299,549.164.786,448.350.859,968.956.238,946.721.401,506.292.971,33

6.517.554,416.520.674,326.520.674,32¢

(E) Total de Entradas de Recursos

(S) Total de Saidas de Recursos

31.050,642.872.981,571.055.318,072.373.049,772.397.377,49 52.438,682.047.031 ,742.187.609,12

1.758.332,481.411.708,521.555.831 ,173.186.976,251 .791.998,512.287.275,522.475.461,911.963.026,04

1.371.607,14

1.368.487,23

(SF)saldo Financeiro Apurado (T+E-S)

8.204.026,499.665.299,549.164.786,448.350.859,968.956.238,946.721.401,506.292.971,336.517.554,41

6.520.674,326.520.674,326.520.674,32¢

Distribuicao Gerencial dos Recursos

(PP)Provisonamentos de Pessoal 1.520.546,37
(C) Recursos Comprometidos 3.088.863,54
( AR)Ad|an_tamento de Recursos de Repasse 722.202,56
Anterior:
(SR)saldo Remanescente (SF-PP-C-AR) 1.189.061,85
(SF)saldo Financeiro (Somatério) 6.520.674,32

Composigao do Saldo Financeiro (SF)

Saldo Extrato C/C

Saldo Extrato Cl 1 4.749.487,39
Saldo Extrato Cl 2 1.771.186,93
Saldo Fundo Fixo -
(SF)( =) Saldo Financeiro 6.520.674,32

(G)

Apurado)

CONFERENCIA (Saldo Existente -

Movimentacado da Reserva de Rec

Transporte de Saldo

Transferéncia para Reserva

Rendimentos Fin da Reserva

Gastos da Reserva

Saldo

Tabela 2 - Comparativo entre Receitas e Gastos Previstos e Realizados no Periodo em Regime de Competéncia

jan/24 fev/i24  mar/24 abr/24 mail24 jun/24 juli24  ago/24 set/24 out/2d nov/24 dez/24 TOTAL
Previsto
i Entrada de ;
Recursos
1.1 Repasses 2.766.251,27 - - 2.160.413,89 - 2.143.368,75 - 331.315,00 - 7.401.348,92
1.2 Rendimentos Fin. - - - - - - - - - - - -
1.3 Receitas Arrecadadas
13 Receitas Arrecadadas
" Previstas
Rendimentos Fin. ¢/
"""Destinagao Especifica
1.3.30utras Receitas - - - - - - - - - - -
Subtotal Receitas: - - - - - - - - - - - .
(E) Total de Entradas: 2.766.251,27 - - 2.160.413,89 - - 2.143.368,75 - 331.315,00 - - 7.401.348,92
2 Salda de Recursos
21 Gastos com Pessoal
2.1.1Saldrios 306.570,55 305.570,55 305.570,65 306.570,55 320.849,08 320.849,08 320.849,08 320.849,08 340.553,71 2.846.232,22
2.1.2Estagiérios - - - - - - - - - -
2.1.3Encargos 203.586,38 203.586,38 203.586,38 203.586,38 213.765,70 213.765,70 213.765,70 245.850,60 200.141,63 1.901.634,74
2.1.4Beneficios 86.869,19 86.869,19 86.869,19 86.869,19 90.223,19 90.223,19 90.223,19 90.223,19 99.628,17 807.997,68
Subtotal (Pessoal): 270.138,38 545.936,04 576.744,88 596.026,12 624.837,96 624.837,96 624.837,96 541.268,72 524.669,26 - - - 4.920.297,29
22  Gastos Gerais 421.187,74 145.390,08 114.581,24 96.246,80 95.300,00 95.300,00 95.300,00 210.954,15 440.310,08 1.714.570,09
23 Aquisigao de Bens
" Permanentes
" Transferéncia para
" Reserva
(S) Total de Saidas: 691.326,12 691.326,12 691.326,12 692.272,92 720.137,96 720.137,96 720.137,96 752.222,87 964.979,34 - - - 6.643.867,38
jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mail24  jun/24 jull24  ago/24 set/24 out/24 nov/i24 dez/24 TOTAL
Realizado
Entrada de
1
Recursos
1.1 Repasses 2.766.251,27 - - 2.160.413,89 - - 2143.368,76 - 331.315,00 - - 7.401.348,92
1.2 Rendimentos Fin. 31.050,64 105.455,30 55.318,07 47.195,46 36.543,60 45.633,08 45.651,74 43.670,36 38.653,14 - - - 449.171,39
1.3 Receitas Arrecadadas
Receitas Arrecadadas
1.3. ) - - 1.000.000,00 520.000,00 200.000,00 - 1.516.140,15 - 1.483.859,85 - - - 4.720.000,00
Previstas
Rendimentos Fin. c/
"“Destinagao Especifica
1.3.30utras Receitas - 1.275,00 - 820,00 420,00 6.805,00 1.380,00 570,00 1.639,00 - - 12.909,00
Subtotal Receitas: - 1.275,00 1.000.000,00 520.820,00 200.420,00 6.805,00 1.517.520,15 570,00 1.485.498,85 - - 4.732.909,00
2.797.301,91 106.730,30  1.055.318,07  2.728.429,35 236.963,60 5243808 3.706.540,65 4424036 1.855.466,99 - - - 12.583.429,31

(E) Total de Entra%:




2 Saida de Recursos

21 Gastos com Pessoal

2.1.1Saldrios 135.436,51 258.500,52 282.867,32 287.411,29 286.335,67 294,900,84 306.917,06 288.175,09 321.648,37 - - - 2.462.192,67
2.1.2Estagiarios - - - - - - - - - - - .
2.1,3Encargos 52.099,67 199.508,35 211.130,97 183.347,56 183.806,43 = 231.732,29 186.673,48 209.482,84 240.698,11 - - - 1.698.479,70
2.1.4Beneficios 82.602,20 87.526,27 83.234,68 87.994,84 80.469,50 79.809,68 93.357,62 84.691,27 88.939,86 - - - 768.624,92
Subtotal (Pessoal): 270.138,38 545.534,14 577.232,97 528.753.69 550.611,60 606.442,81 586.948,16 582.349,20 651.286,34 - - - 4.929.297,29
22 Gastos Gerais 974.187,17 1.185.650,75 890.989,62 2.495.435,15 1.297.339,03 1.624.953,61 2.004.604,90 1.669.185,06 3.057.673,37 - - - 15.200.018,66
Aquisigéo de Bens
23 23,000,00 - - - - - - - - - - - 23.000,00
Permanentes
Transferéncia para
24 10.760,62 18.857,13 18.403,57 13.492,86 6.762,86 19.158,76 16.688,54 23.306,91 21.067,09 - - - 148.498,33
Reserva
(S) Total de Saidas: 1.278.086,17 1.750.042,02 1.486.626,16 3.067.661,70 1.854.713,49 2.250.555,17 2.608.241,60 2.274.841,17 3.730.026,80 - - “ 20.300.814,28
Tabela 3 - Demonstrativo dos Gastos das Atividades do Contrato de Gestio
N° Atividades Previsto Realizado Realizado (/) Previsto
1 |Area Meio 676.546,80! 514.962,46 76,12%
2  |DIART Apoio a produgéo artistica da Orquestra Sinfénica de Minas Gerais 12.000,00 743.352,03 6194,60%
3 |DIART Apoio a produgéo artistica do Coral Lirico de Minas Gerais 12.000,00 57.350,06] 477,92%
4 |DIART Apoio a produgao artistica da Cia de Danga Palécio das Artes 12.000,00; 1.928,21 16,07%
5 [DIART Apresentagdes Conjuntas dos Corpos Artisticos 12.000,00; 10.500,89 87,51%
6  |DIPRO Apoio a realizagao das exposigdes da FCS 48.000,00; 572.107,12] 1191,89%
7  |DIPRO Mostras Especiais 24.000,00; 115.143,07| 479,76%
8  |DIPRO Histéria Permanente do Cinema 12.000,00; 12,00 0,10%
9 |CEFART Apoio aos Cursos De Extenséo 12.000,00: 67.883,56| 565,70%
10 CEFART Apoio as Mostras e/ou Apresentagbes das Escolas 24.000,00 9.528,44 39,70%
11 |CEFART Apoio as agdes culturais formativas e de extenséo 4.344,80 180.060,39 4144,27%
12 |Gestdo do CTP Marzagéao 300.000,00; 10.267,10| 3,42%
13 |Atividades condicionadas a captagdo 6.700.000,00 16.188.881,57| 241,63%
Tota 7.848.891,60 18.471.976,90| 235,35%
Destinagao dos Gastos de Pessoal
Destinagédo % Valor
Area Meio 45,33%) 2.234.450,46
Area Fim 54,67%) 2.694.846,83
Destinagéo dos Gastos Gerais e de Pessoal
Destinagdo Valor
Area Meio 2.749.412,92
Area Fim 20.651.861,27

6.1. OBSERVAGOES SOBRE AS DESPESAS E RECEITAS DO PERIODO
Sem observagdes.

7. RECOMENDAGOES DA COMISSAO DE AVALIAGAO
7.1. RECOMENDAGOES DA REUNIAO ANTERIOR

Sem recomendagdes pela Comiss&o.
7.2. RECOMENDAGOES DA REUNIAO ATUAL
Sem recomendacdes pela Comissé&o.

8. CONCLUSAO

Assim, conforme demonstrado ao longo deste relatdrio de avaliagao, o Contrato de Gestdo obteve a seguinte pontuagéo e conceito:

PONTUAGAO FINAL: 10,00
CONCEITO: EXCELENTE

Diante desse resultado, a Comissdo de Avaliagdo nada tem a se opor 4 realizagdo do repasse da vigésima quarta parcela de recursos do Contrato de Gestdo para a OS,
observada a legislagdo pertinente a0 Ordenador de Despesas, conforme previsto no Cronograma de Desembolsos do Contrato de Gestdo, tendo em vista o cumprimento das
metas pactuadas no periodo. O valor efetivo do repasse devera ser verificado e aprovado pela Supervisora desse Contrato de Gestdo, sendo observado o saldo remanescente

informado no Relatério Gerencial Financeiro.

A Comissdo de Avaliagdo reitera que a OS ¢é responsavel pela adequada utilizagdo de todos os recursos repassados, bem como pela comprovagdo de todos os gastos
realizados e que a Fundagdo Clovis Salgado e o CONSEC s#o responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato de Gestio, devendo comunicar imediatamente a

esta Comiss@o quaisquer irregularidades encontradas, conforme legislagéo.

Belo Horizonte, 31 de outubro de 2024

Josiene Duarte da Silva Guilherme Domingos de Oliveira
Fundagao Clévis Salgado
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3] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http:,
': o codigo venﬁcador 10062263 e o cédigo CRC 1338A98FA
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