Fundacao
Clovis
Salgado

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
FCS FUNDACAO CLOVIS SALGADO
Geréncia de Ensino

Processo SEI n° 2180.01.0000853/2024-47
GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDACAO CLOVIS SALGADO - CENTRO DE FORMACAO ARTISTICA E TECNOLOGICA-CEFART
EDITAL FCS N° 15/2024

PROCESSO SELETIVO N°01/2024 DO CEFART

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSOR DE ARTE PARA O ANO
LETIVO DE 2024, PARA AS ESCOLAS DE DANCA E MUSICA DO CENTRO DE FORMACAQO ARTISTICA E TECNOLOGICA
DA FUNDACAO CLOVIS SALGADO

O Presidente da Fundagéo Clovis Salgado do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no art. 37, inciso 1X,
da Constituigdo da Repuiblica de 1988, baseada na Lei n° 24.805/2024, no Decreto n°® 48.870/2024, na autorizagdo concedida através do Of.
Cofin n.° 0098/2024, tramitado por meio do processo SEI 2180.01.0002389/2023-94, e considerando a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS - objetivando contratagao temporaria de 04 (quatro)
Professores de Arte para Fundacdo Clovis Salgado do Estado de Minas Gerais, conforme especificado neste edital.

O presente processo destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de 04 (quatro) vagas de Professor de Arte, nas Escolas de
Danga e Musica do Centro de Formagdo Artistica e Tecnoldgica, para suprir necessidade excepcional de servigo que néo possa ser atendida
nos termos do disposto no art. 96 da Lei no. 869, de 5 de julho de 1952, com contratacdo por tempo determinado por insuficiéncia de pessoal
efetivo para a manutengdo do regular funcionamento dos servigos publicos de formacao prestados pelo Cefart, conforme hipdtese prevista no
inciso III do art. 4° da Lei n° 24.805/2024.

1. INSCRICOES

1.1. Poderao inscrever-se, gratuitamente, candidatos de ambos os sexos que preencham os requisitos deste edital, conforme as seguintes
condicdes gerais:

. Ser brasileiro(a) ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;

Ter idade minima de 18 anos;

Estar quite com a Justica Eleitoral;

Estar quite com o Servico militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

. Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo ptblica, penalidade incompativel com a nova investidura;

. Nao ser aposentado por invalidez;

. Nao ter sofrido reducdo de sua capacidade laboral que implique em limitagdo do exercicio das fung¢des para a qual se candidatar;

. Nao ter vinculo, por contrato temporario, com a administragdo direta do Poder Executivo, suas autarquias e fundagdes, salvo nos casos
de acumulagdo permitida no inciso XVI do art. 37 da Constitui¢dao da Republica.

i. Apresentar documentagdo exigida, conforme item 10 deste edital.

= =)

1.2. O periodo de inscrigdo sera entre os dias 19 a 23 de setembro de 2024. Nio serdo aceitas inscri¢cdes fora do prazo.

1.3. O preenchimento da Formuldrio de Inscri¢do, bem como a apresentacdo dos documentos do(a)s candidato(a)s, se dara exclusivamente
por meio virtual. As inscrigdes serdo reallzadas através de link disponibilizado no site da Fundagdo Clovis Salgado
, ndo sendo aceitos 0 comparecimento a

Secretarla do Cefart ou envio de documentos por Correios.

1.4. O(a) candidato(a) podera ter sua inscricdo indeferida diante da constatagdo de qualquer inexatiddo de dados e/ou falsidade de documentos,
ainda que verificada ap6s a homologagao dos resultados.

1.4.1. Neste caso, serdo declarados nulos, de pleno direito, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sangdes de
carater judicial.

1.5. A submissdo da inscrigdo implica o acolhimento e a aceitagdo das normas deste Edital por parte do(a) candidato(a).

1.6. A FCS ndo se responsabilizara por inscri¢des ndo recebidas por problemas de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagio,
congestionamento das linhas de comunicagao, falhas de sinal de internet, bem como outros fatores de ordem técnica, por parte do candidato,
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que impossibilitem a transferéncia dos dados.
1.7. Nao sera cobrado nenhum valor a titulo de inscrigao.

1.8. Caso sejam constatadas duas inscricdes do(a) mesmo(a) candidato(a) para a mesma vaga, sera considerada a ultima realizada.

2. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NO ATO DA INSCRICAO

2.1. A inscrigdo sera realizada em plataforma on-line, onde o(a)s candidato(a)s deverdo preencher os dados pessoais, as informagdes de
cadastro e fazer o upload da documentagao:

I. - Formulario de Inscricio a ser preenchido na plataforma on-line indicada na no site da Fundag:ao Clovis
Salgado - https://fcs.mg.

II. - Curriculum Vitae do candldato organizado obrigatoriamente segundo os seguintes topicos: a) Dados Pessoais; b) Escolaridade; c)
Experiéncia Docente;

III. - Copia da(s) comprovacio(des) da Habilitacdo (escolaridade minima exigida) ou Autorizacio Temporaria para Lecionar
(conforme orientagdes no anexo II deste edital), segundo a 4rea/subarea de conhecimento para qual concorrer. E necessario fazer a
identificagdo/marcag@o, no documento, do nome do candidato. A comprovacéo néo sera avaliada se ndo tiver a referida
identificagdo/marcagao.

IV. Copia da(s) comprovacao(des) das atividades relativas a experiéncia profissional docente (atuagio presencial e/ou remota como
professor(a) na area de conhecimento e/ou subarea para qual concorrer), com a identificagdo/marcagdo, no documento, do nome do
candidato. A comprovacdo néo sera avaliada se ndo tiver a referida identificacdo/marcacao.

V. Plano de Aula, tendo como referéncia um conteudo de livre escolha relacionado a area de conhecimento e/ou subarea para a qual
concorrer. O documento deve ser encaminhado em PDF e deve conter obrigatoriamente os seguintes topicos: Tema; Objetivos;
Conteudo Programatico; Metodologia para aula presencial; Recursos Didaticos; Critérios de Avaliagdo; e Referéncias Bibliograficas.

2.2.0 preenchimento do Formulario de Inscri¢do, bem como o envio da documentacio exigida, ¢ de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), eximindo-se a Fundagdo Clovis Salgado de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagao ou opgdes incorretas referente a
vaga pretendida pelo(a) candidato(a), sendo-lhe assegurado(a) o direito de recurso, conforme previsto no item 8.3 deste Edital.

2.3. A documentag@o comprobatéria devera ser anexada no ato da inscrigdo em campos especificos, relativos a cada um dos grupos em que se
desdobram os quesitos de que trata o item 2.1. deste edital.

2.4. A documentag@o anexada devera estar em formato Portable Document Format (PDF), com tamanho maximo de 5 Megabytes cada.

2.5. A documentag@o original referente aos arquivos entregues no ato da inscrigdo podera ser solicitada para conferéncia a qualquer tempo
deste Processo Seletivo, no ato da contratagdo ou a qualquer momento que a FCS julgar oportuno, estando o candidato sujeito a
desclassificagdo ou a ter seu contrato anulado diante da constatagdo de quaisquer irregularidades.

2.6. Para serem consideradas as experiéncias profissionais, o documento anexado deve apresentar condigdes para avaliacdo do tempo de
docéncia e a real comprovagao de que o candidato atuou durante todo tempo declarado.

2.7. Nio serdo considerados para analise documentos que faltam dados para avaliagdo dos critérios estabelecidos neste Edital, bem como
documentos ilegiveis, borrados, desconfigurados, sem assinatura ou que, de alguma forma, cause dificuldades de compreenséo por parte dos
membros da banca de avaliagao.

3. DA CARGA HORARIA E DA REMUNERACAO

3.1. A remuneragdo do contratado temporario de que trata este edital sera fixada tomando-se como referéncia o vencimento basico inicial da
carreira de Professor de Arte, Nivel I, Grau A, com vencimento de R$ 1.339,40 (um mil, trezentos e trinta e nove reais e quarenta centavos).

3.1.1 A remuneragio sera acrescida de ajusta de custo no valor de R$ 75,00 (setenta e cinco) reais por dia efetivamente trabalhado, pago em
pectinia aos servidores com carga horaria de trabalho igual ou superior a 30 horas semanais, em conformidade com a legislagdo vigente.

3.2. A jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais podera ser cumprida de segunda a sexta-feira, e eventualmente aos sabados, e sera
definida junto a Coordenacdo de cada escola e, em tltima instancia, com a Geréncia de Ensino e Dire¢do do CEFART, devendo ser observada
o Decreto n° 48348, de 10 de janeiro de 2022.

3.3. A apuragio e controle de frequéncia dos contratados temporarios sdo realizados diariamente em instrumento proprio, sendo que o registro
¢ feito pelos Professores de Arte através de Folha de Ponto mensal pelo Sistema Eletronico de Informagdes - SEI.

3.4. Nos termos do art. 8°, alinea “c”, da Lei 15.467/2005, o Professor de Arte submetido a jornada de trabalho semanal inferior aquela
estabelecida no item 3.1 recebera seus vencimentos proporcionalmente.

3.5. E facultado ao contratado temporério aderir a assisténcia médica, hospitalar e odontolégica a que se refere o artigo 85 da Lei
Complementar n° 64, de 25 de marco de 2002, prestada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais — IPSEMG, a
qual sera custeada por contribuig¢do do contratado, com aliquota de 3,2% (trés virgula dois por cento), a ser descontada da remuneragao de
contribuicdo, nos termos do regulamento do IPSEMG, conforme previsto no artigo 12 da Lei 24.805/2024.

4. DAS ATRIBUICOES
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4.1 - As atividades gerais a serem exercidas pelo Professor de Arte, conforme estabelecido pela Lei n® 15.467/2005, sdo ensinar arte em varias
modalidades, no que se refere ao exercicio das competéncias constitucionais e legais a cargo da FCS, fazendo uso dos recursos disponiveis a
consecucdo dessas atividades. Sdo atividades especificas a serem desempenhadas, conforme estabelecido pelo Decreto n® 44.530/2007:

I. Ensinar arte, fazendo uso dos recursos disponiveis a consecucdo dessas atividades;
II. - Exercer a docéncia no ensino basico ou profissionalizante, responsabilizando-se pelo acompanhamento e execucdo de atividades
relacionadas a respectiva area de atuacao docente;
III. - Avaliar o desempenho e o aproveitamento dos alunos, discutindo os resultados de aprendizagem obtidos com a Coordenacdo da Escola
e com a Supervisdo Pedagogica;
IV. - Integrar suas atividades com o Acompanhador, a fim de harmonizar melodia, ritmo e dindmica com os movimentos executados nos
exercicios propostos;
V. - Elaborar testes, provas e participar de bancas examinadoras por ocasido dos exames de sele¢do ou de avaliagdes;
VI. - Desenvolver no aluno aptiddes e habilidades a fim de que o mesmo se instrumentalize para o exercicio das atividades propostas;
VII. - Participar de montagens, ensaios e apresentagdes da escola;
VIIL. - Planejar, organizar e executar o trabalho docente em sua area de atuacdo, de acordo com os respectivos planos de ensino, € em
consonancia com os programas previstos e com o perfil dos alunos;
IX. - Orientar o aluno na formagao de repertorio, de acordo com suas caracteristicas proprias;
X. — Disponibilidade para atuag@o na area de planejamento, selecdo e coordenag@o pedagdgica, em atividades designadas pelos gestores.
XI. - Executar outras atividades, na sua area de atuagdo, correlatas ao cargo e compativeis com as atribui¢des gerais definidas no item 11.2.7
do Anexo II da Lei n° 15.467 de 2005, conforme orientagdo superior.

4.2. Para complementagao da carga horaria semanal, os professores poderdo: ministrar Cursos de Extensdo; Oferecer atividades no Programa
Educativo da FCS; Orientar artistas-pesquisadores do Programa de Pesquisa para Residéncias Artisticas; Participar de projetos em plataforma
virtual como /lives e webinarios; Participar de atividades de coordenacdo de cursos. Participar de atividades interdisciplinares e
transdisciplinares entre as Escolas.

5. DAS VAGAS

5.1. Totalizam neste edital a oferta de 04 (quatro) vagas para o cargo de Professor de Arte, sendo 02 (duas) vagas para para atuar na Escola de
Danga e 02 (duas) vagas para a Escola de Musica, conforme discriminado abaixo:

VAGAS OFERTADAS
- Area de ) .
Quanti Escola . Subarea de Conhecimento
dade Conhecimento
L. . Percussdo, Pratica de Conjunto, Teoria Musical, Musicalizagdo e demais contetidos
1 Escola de Musica Musica R ~ .
complementares a formagdo em musica.
L. , . Violdo, Pratica de Conjunto, Teoria Musical, Musicaliza¢do e demais contetidos complementares
1 Escola de Musica Musica R N L
a formagdo em musica.
Danga Classica (nivel intermediario e avangado) e areas correlatas: Danga criativa, Estudos de
Repertorios Classicos, Estudo de Terminologia da Danga Classica; Estudo da Técnica nas
1 Escola de Danga Danga . X - . . i R
Sapatilhas de Pontas, Nucleo de Criagdo e Ensaios e demais contetidos complementares a
formag@o em danca.
Dangas Historicas e Tradicionais Populares e areas correlatas: Historia da Danga, Danga Criativa,
1 Escola de Danga Dancga | . . . X N
Nucleo de Ensaio e demais contetidos complementares a formagéo em danca.

5.2. Para todas as Areas listadas acima, as atividades docentes poderdo ser alocadas nos turnos da manha, tarde e/ou noite, a depender do
planejamento escolar dos cursos regulares, de extensdo, programa educativo e demais atividades previstas nos itens 4.1. e 4.2 deste edital.

6. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. A selecdo dos candidatos a docéncia no Centro de Formacdo Artistica e Tecnologica /CEFART sera feita por meio de Analise Curricular
e Documental (comprovagio da habilitacdo + comprovacdo da experiéncia profissional docente) e Entrevista - de acordo com as etapas
estabelecidas abaixo:

6.1.1. ETAPA 1: ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL. Eliminatéria

6.1.1.1. Esta etapa consiste na analise de documento(s) que comprove(m) a formagido académica (Habilitacdo ou Autorizacio Temporaria
para Lecionar) e a experiéncia profissional docente na area e/ou subarea para a qual o(a) candidato(a) concorre.

a. Analise do(s) documento(s) que comprove(m) a Habilitacio (escolaridade minima exigida) ou Autorizacdo Temporaria para
Lecionar, segundo a area de conhecimento e/ou subarea para qual concorrer.

b. Analise do(s) documento(s) que comprove(m) a experiéncia profissional docente (tempo minimo de dois anos de atuagdo na docéncia)
na area de conhecimento e/ou subdrea para qual concorrer.

6.1.1.2. CRITERIOS DE AVALIACAO NA ETAPA 1: a Analise Curricular e Documental ¢ eliminatoria.



6.1.1.2.1. O(a)s candidato(a)s que ndo atenderem aos pré-requisitos para Habilitacdo ou Autorizacdo Temporaria para Lecionar (detalhado
no Anexo II), bem como aqueles(as) que ndo comprovarem o minimo de dois anos de atuacdo docente estardo automaticamente
desclassificados.

6.1.1.2.2. Serdo conduzidos para a Etapa 2 todos os candidatos que comprovarem na Etapa 1 de analise curricular e documental a Habilitacao
ou a Autorizacio Temporaria para Lecionar, segundo a classificagcdo expressa nos artigos n°11, 16, 18, 23 e 24 da Resolugdo CEE
n°488/2022 (detalhados no Anexo II), assim como a comprovacéio de no minimo 02 (dois) anos de docéncia na area de conhecimento e/ou
subarea para qual concorrer.

6.1.2. ETAPA 2: ENTREVISTA - Eliminatéria e Classificatoria

Entrevista individual com dura¢do maxima de 20 (vinte) minutos, conduzida por banca composta por, no minimo, 2 (dois) profissionais
pertencentes a area correspondente a cada uma das vagas em selecéo.

6.1.2.1. As entrevistas estdo planejadas para serem realizadas presencial e/ou virtualmente, nas dependéncias do Cefart ou via aplicativos de
videoconferéncia em tempo real. A defini¢do da modalidade de realizagdo das entrevistas, assim como o detalhamento dos dias, horarios e
locais das entrevistas serdo informados no site da Fundagdo Clovis Salgado <https://fcs.mg.gov.br/processo-seletivo-simplificado-para-
convocacao-temporaria-de-professor/ >.

6.1.2.2. Todas as entrevistas serdo gravadas por meio de audio ou video.

6.1.2.3. As entrevistas versardo sobre: O perfil, trajetoria profissional e a experiéncia em docéncia do(a) candidato(a) na area ou subarea para a
qual concorre, conforme apresentado no Curriculo e nos documentos entregues no ato da inscri¢do; o Plano de Aula (anexado no ato de
inscri¢do), com sua apresentagao e defesa pelo candidato para a banca avaliadora.

6.1.2.4. Ao final das Entrevistas para as vagas da Area de Miisica (e apenas nesta), os candidatos deverdo apresentar a execucio de uma obra
de livre escolha na habilitagdo para a qual esta concorrendo dentro deste processo seletivo.

6.1.2.5. CRITERIOS DE AVALIACAO NA ETAPA 2: A Entrevista totaliza 300 (trezentos) pontos, de acordo com os seguintes
critérios:

I. - Proposta do Plano de Aula: 30 pontos - em que serdo avaliados: Selegdo e organizacdo sequencial dos contetidos (10 pontos);
Coeréncia e clareza dos objetivos (10 pontos) e Adequacao dos recursos didaticos a natureza dos conteudos (10 pontos).

II. - Apresentac@o do Plano de Aula: 70 pontos - em que serdo avaliados: Dominio do conteudo (25 pontos); Coeréncia e adequacdo do
vocabulario a termos técnicos (15 pontos); Desenvoltura, interatividade e seguranga na apresentagio (15 pontos); Adequacdo ao tempo
previsto para a apresentacdo (15 pontos)

III. Habilidade de comunicacao - 40 pontos;

IV. Relacionamento interpessoal (disponibilidade para o desenvolvimento de um trabalho artistico-pedagogico interdisciplinar e transversal
nas diferentes linguagens e areas ofertadas no Cefart, bem como disponibilidade para atuagdo na area de planejamento, selecdo e
coordenagdo pedagdgica - em atividades designadas pelos gestores) - 40 pontos

V. Capacidade de planejamento e organizagao (disponibilidade para o cumprimento de todas as atribuigdes do professor de arte) - 60
pontos

VI. Conhecimento do conteudo e das metodologias de ensino na area e/ou subarea para a qual concorre - 60 pontos

6.1.2.6. Os candidatos que obtiverem uma pontuagao abaixo de 60 % (sessenta por cento) do total de pontos distribuidos na Etapa 2
de Entrevista serdo eliminados do processo de selegao.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL, DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

7.1. A Classificag¢ao Final dos(as) candidatos(as) obedecera a ordem de prioridade conforme a classificagao expressa nos artigos n°11, 16, 18,
23 e 24 da Resolugdo CEE n°488/2022 (detalhados no Anexo II).

7.1.1. A primeira prioridade contempla todos os candidatos que, segundo a Resolugdo CEE n°488/2022, sdo considerados como habilitados
por possuirem licenciatura, bacharelado/tecnolégico com formagdo pedagogica, bacharelado/tecnoldgico com reconhecimento dos saberes
profissionais ou notorio saber nas areas e subareas de conhecimento previstas, os quais serdo, na primeira prioridade, classificados segundo a
ordem decrescente do somatorio dos pontos obtidos por cada candidato(a) na Etapa 2 descrita acima.

7.1.2. Os(as) demais concorrentes, que ndo sdo habilitados conforme art. 11 da Resolugdo CEE n°488/2022, serdo classificados na segunda
prioridade. Essa prioridade contempla os que possuem a Autorizagdo Temporaria para Lecionar. Os concorrentes da segunda prioridade serdo
dispostos de acordo com a ordem decrescente do somatorio dos pontos obtidos por cada candidato(a) na Etapa 2 descrita acima.

7.1.3. Havendo mais de um(a) candidato(a) em igualdade de condigdes, o desempate, no ambito de cada prioridade, devera ser feito,
observando-se sucessivamente:

a. Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo unico, da Lei n° 10.741/03;
b. Maior tempo de experiéncia docente na area e/ou subarea de conhecimento especificada;
c. Maior pontuacdo na Etapa 2;

7.2. Serdo automaticamente desclassificado(a)s no processo seletivo o(a)s candidato(a)s que:

a. Pontuarem abaixo de 60% na Etapa 2.
b. Nao apresentarem documentacdo comprobatoria de Habilitacdo ou Autorizacio Temporaria para Lecionar na area e/ou subarea para
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a qual se inscreveu.
c. Nao comprovar o minimo de 02 (dois) anos de docéncia na area e/ou subarea especificada.
d. Naio anexar a proposta de Plano de Aula no momento da inscri¢éo.

7.3. Cabera interposi¢do de Recursos quando da publicacdo do Resultado Preliminar de cada uma das duas etapas previstas neste processo
seletivo.

7.4. As datas para encaminhamento dos recursos estdo previstas no cronograma final deste edital e devem ser realizados exclusivamente pelo
e-mail: <selecaocefart@palaciodasartes.com.br>.

7.5. O Resultado Final sera divulgado no dia 15 de outubro, a partir das 18h, no site da Fundagao Clovis Salgado

8. DA CONVOCACAO

8.1. A convocagio de candidato(a) far-se-4 exclusivamente para o niimero de vagas existentes por Area e Subarea, para o qual foi selecionado
nos termos deste edital.

8.2. A classificagdo nos termos desse edital ndo assegura ao(a) candidato(a) o direito a contratacdo temporaria.

8.3. A chamada do(a) candidato & contratagio por tempo determinando obedecera, rigorosamente, a lista classificatoria para as Areas /
Subareas previstas neste edital.

8.4. O presente Processo Seletivo Simplificado ndo se constitui em concurso publico de provas ou de provas e titulos, nos termos do inciso 11
do artigo 37 da Constituicdo da Republica, nem a este se equipara para quaisquer fins ou efeitos.

8.5. O(a) candidato(a) convocado(a) para a contratagdo temporaria devera manifestar-se por escrito, em até 3 (trés) dias, contando a partir da
data de publica¢@o do Resultado Final, quanto a sua aceitagdo ou recusa & mesma, encaminhando para o e-

mail selecaocefart@palaciodasartes.com.br a sua manifestacao.

8.6. Ao haver recusa ou ndo-manifestagdo do(a) candidato(a) selecionado(a) dentro do prazo de 03 (trés) dias da divulgacdo do Resultado
Final, ou da convocagdo em outro momento, este(a) passara a ocupar a ultima colocacédo da lista classificatoria.

8.7. Os candidatos classificados e ndo-convocados para o ano letivo 2024 constituirdo Cadastro de Reserva, podendo ser convocados até o
final do prazo de validade do processo seletivo simplificado, inclusive para o ano letivo de 2025, conforme conveniéncia e necessidade
constatadas pela FCS.

8.7.1. Caso ocorra nova convocagao, ela sera publicada no site da Fundagdo Clovis Salgado e no Diario Oficial Eletronico de Minas Gerais.

8.7.2. A convocacido dos candidatos sera realizada de acordo com a classificagdo publicada no Resultado Final do processo seletivo
simplificado.

8.8. O contrato temporario a que se refere o presente edital, baseado nos termos da Lei n® 24.805/2024 e do Decreto n°® 48.870/2024, nao gera
vinculo empregaticio entre o contratado e a Fundacdo Clovis Salgado do Estado de Minas Gerais.

9. DA VALIDADE E CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

9.1. O processo seletivo simplificado tera validade de 12 (doze) meses a contar a partir da data de publicac@o do edital, podendo ser
prorrogado por igual periodo, em cumprimento ao paragrafo 16°, do artigo 8°, do Decreto n® 48.870, de 30/07/2024.

9.2. Os candidatos classificados no processo seletivo simplificado, quando convocados, serdo contratados por tempo determinado para a
fungdo de Professor de Arte, Nivel I, Grau A, conforme previsto neste edital.

9.3. Os candidatos convocados por meio deste Processo Seletivo Simplificado, deverao, para fins de assinatura e celebragdo do contrato
administrativo, apresentar, obrigatoriamente, por meio de copia reprografica simples, acompanhada dos originais, os seguintes documentos:

1. Carteira de Identidade, ou equivalente, com fotografia, reconhecido legalmente em todo o territorio nacional;
1I. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

III. Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da ultima eleigdo, primeiro e segundo turnos, se for o caso, ou
certiddo de quitagdo eleitoral emitida pela Justica Eleitoral ou pelo sitio eletronico do TRE;

IV. Comprovante de quitagdo das obriga¢des militares (no caso de candidatos do sexo masculino);

V. Atestado de Antecedentes Criminais no dmbito estadual, com data de no maximo cinco dias antes da data da
convocagdo para entrega da documentagao (retirado em https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado);

VI. Comprovante de escolaridade (diploma, certificado ou documento comprobatério equivalente) conforme
determinado neste Edital;

VII. Comprovante de residéncia;

VIII. Comprovante do registro no PIS/PASEP, caso possua, se ndo possuir devera declarar formalmente;
IX. Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

X. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;

XI. Comprovante ou cartdo (sem codigo de verificagdo) da conta corrente em agéncia de estabelecimento bancario do
Banco Itaq, para fins de pagamento de remuneragao;
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XII. Atestado de satde ocupacional, constando que estd apto a exercer a fungdo de "Professor de Arte", conforme o
cargo para o qual foi selecionado, devendo, o atestado, ser emitido por profissional médico, de escolha do candidato.

9.4. No ato da contratacdo, o candidato devera firmar Termo de Compromisso, obrigando-se a respeitar o carater sigiloso das informagdes de
que vier a ter conhecimento, sujeitando-se as san¢des administrativas, civis e penais, em caso de violagdo do sigilo devido, devendo assinar,
igualmente, as seguintes declara¢des e formuldrios:

I. Formulario de Ingresso;

Il. Declaragdo de Acumulo de Cargos e Fungées;
Ill. Declaragéo de Bens e Valores;

IV. Adeséo ou ndo ao IPSEMG;

V. Prestacdo de Compromisso Solene;

VI. Questionario de Antecedentes Clinicos.

9.5. A contratag@o temporaria, serd de até 12 (doze) meses, sendo admitida a prorrogac@o por igual periodo, nunca superior a vinte e quatro
meses e cujo encerramento devera coincidir com o do calendario escolar.

9.6. A prorrogagdo do contrato temporario ocorrera mediante conveniéncia, necessidade constatadas e interesse de ambas as partes.

10. DA EXTINCAO DO CONTRATO TEMPORARIO
10.1. A exting@o do contrato temporario, sem direito a indenizagao, se dara nas seguintes situagdes:

Pelo término do prazo contratual;

Por iniciativa do contratado temporario;

Pela exting@o da causa transitoria justificadora da contrataggo;

Por descumprimento de clausula contratual pelo contratado, mediante procedimento administrativo simplificado, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

o o

10.2. No caso do item b), a extin¢@o do contrato temporario devera ser comunicada a Fundaggo Clovis Salgado com antecedéncia minima de
10 (dez) dias ou, se o contrato tiver vigéncia inferior a vinte dias, até a metade do prazo estipulado no contrato, sob pena de configuragao de
descumprimento de clausula contratual, nos termos de regulamento.

10.3 — Na situagdo prevista no item c¢) - competira ao titular do 6rgao declarar imediatamente a exting@o da causa transitoria justificadora da
contratagdo, considerando-se, a partir da data de comunicacgdo ou da publicag@o da respectiva declaracdo, rescindidos os contratos vigentes,
desde que os contratados sejam comunicados com antecedéncia minima de dez dias.

10.4 - As infracdes disciplinares atribuidas ao contratado temporario de que trata o art.14 da Lei 24.805, de 2024, serdo apuradas mediante
procedimento administrativo simplificado, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

10.4.1 O contratado temporario do magistério deve observar o regime disciplinar estatutario previsto na Lei n® 869, de 1952, aplicando-se, no
que couber, as disposi¢des contidas nos arts. 208 a 212, 216, 217, nos incisos I, Il e V do art. 244 e nos arts. 245 a 274 da referida lei, além
das disposicoes especificas da Lein® 7.109, de 1977.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Incumbira ao candidato acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante o processo seletivo, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda da participacdo, diante da inobservancia do cronograma e participacdo nas etapas de selegao.

11.2. Todas as referéncias de tempo das etapas do processo seletivo observaro o horario de Brasilia — DF.

11.3. O Edital, todas as informagoes das etapas do processo seletivo bem como a publicagdo de Resultados parciais e finais serao
disponibilizados no site da Fundagio Clovis Salgado - https://fcs.mg.gov.br/pr -seletivo-simplificado-para-convocaca
professor/. O extrato do edital serd publicado no Diario Oficial.

11.4. Foi instituida, pela Portaria FCS n° 23, de 11 de setembro de 2024, a Comissido Especial de Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado, com base no art. 10°, do Decreto n°® 48.870, de 30 de julho de 2024, para coordenar, organizar, acompanhar e fiscalizar a
realizacdo do processo seletivo. O contato com a Comissdo Especial de Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado ¢ realizado
através do e-mail selecaocefart(@palaciodasartes.com.br.

11.5. Os candidatos inscritos neste processo seletivo autorizam o tratamento de seus dados, para os objetivos especificos do presente edital,
ficando a Fundagdo Clovis Salgado legitimada a fazé-lo, com base no disposto pelos artigos 70, 11, 23 a 26 da Lei n® 13.709/2020-LGPD (Lei
Geral de Protecao de Dados).

11.6. Compete a Comissdo Especial de Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado analisar os casos omissos deste Edital.
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ANEXOS AO EDITAL

ANEXO1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

PERIODO DE INSCRICOES DOS CANDIDATOS (ON-
LINE)

De 19 a 23/09/2024, as 23h59, em link
disponibilizado no site da FCS.

ETAPA 1 - ANALISE CURRICULAR E DA
DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

De 24 a 25/09/2024

PUBLICACAO DO RESULTADO DA ETAPA 1

26/09, no site da FCS, apods as 18h

RECURSOS AO RESULTADO DA ETAPA 1

Do dia 26/09 a 27/09/2024, até as 23h59, pelo e-
mail <selecaocefart@palaciodasart m.br>

PUBLICACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS
ETAPA 1

30/09/2024, no site da FCS, apo6s as 18h

RESULTADO FINAL DA ETAPA 1 E CRONOGRAMA
DAS ENTREVISTAS PARA A ETAPA 2

30/09/2024, no site da FCS, apos as 18h

ETAPA 2 - PERIODO DE REALIZACAO DAS
ENTREVISTAS

De 03/10 a 08/10/2024

RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA 2

10/10, no site da FCS, ap6s as 18h

RECURSOS AO RESULTADO PRELIMINAR

De 10/10 a 11/10/2024, até as 23h59, pelo e-mail
<selecaocefart@palaciodasartes.com.br>

PUBLICACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS

15/10/2024

RESULTADO FINAL

15/10/2024

HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO E
CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

15/10, no Diario Oficial Eletronico Minas Gerais.

MANIFESTACAO DE INTERESSE OU RECUSA DOS

De 15 a 17/10, as 23h59, através do e-mail

ATIVIDADES

CANDIDATOS . e T .
CONVOCADOS disponibilizado na publicagdo do Resultado Final.
ENTREGA DA DOCUMENTACAO PREVISTA 18/10
NO item 9
ASSINATURA DO CONTRATO E INICIO DAS 21/10

ANEXO II

Katia
Marilia
Silveira
Carneiro

Presidente
em
exercicio

Portaria
25/2024

HABILITACAO E AUTORIZACAQ TEM~PORARI’A PARA LECIONAR PARA ATUACAOQ NO CENTRO DE
FORMACAO ARTISTICA E TECNOLOGICA

Em cumprimento a Resolucdo CEE n° 488/2022, a classificacdo dos(as) candidatos(as) ocorrera de acordo com os niveis de habilitagdo e de
autorizacdo definidos nos artigos n° 11, 16, 18, 23 e 24 da referida norma.

De acordo com o art. 11 da Resolugéo citada acima, para atuar no Cefart/FCS, € necessario que os profissionais sejam habilitados por meio dos
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titulos de licenciatura, bacharelado/tecnolégico com formagao pedagogica, bacharelado/tecnoldgico com reconhecimento dos saberes
profissionais ou notorio saber, exclusivamente na area e subarea de conhecimento previstas neste Edital.

Considerando o art. 16 da Resolugdo CEE n° 488/2022, na auséncia de profissional habilitado, excepcionalmente, podera ser concedida a
Autorizacdo Tempordaria para Lecionar (ATL) em componentes curriculares dos cursos da Educacdo Basica e de suas modalidades. Portanto,
os concorrentes serdo organizados segundo a sua prioridade, a saber: a primeira, para os que sao habilitados, e a segunda, para aqueles que
serdo contemplados com a ATL. Realizar-se-a a classificagdo no ambito de cada uma das prioridades, e a convocagao dos classificados na
segunda prioridade (portadores da ATL) ocorrera somente quando se esgotar a chamada de todos aqueles que estiverem classificados na

primeira prioridade (habilitados).

FORMAGAO NA AREA DA DANCA

1° PRIORIDADE- HABILITADOS PARA A DOCENCIA NA EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO

HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

COMPROVANTES

Licenciatura Plena ou Curta em Danga, que habilite o
candidato a lecionar os componentes curriculares ligados as
areas e subareas de conhecimento previstas neste edital;

Diploma registrado ou Declaragdo de
conclusdo acompanhada de histérico
escolar

Curso superior (bacharelado ou tecndlogo) em Danga,
acrescido de curso de formagao pedagogica para graduados
ndo licenciados, com habilitagdo nas areas e subareas de
conhecimento previstas neste edital.

Diploma registrado ou declaragio de
conclusdo acompanhada de historico
escolar;Certificado de Programa de
Formacao Pedagodgica para Graduados
ndo Licenciados.

Curso superior (bacharelado, licenciatura ou tecnologico),
acrescido de reconhecimento dos saberes profissionais
considerados equivalentes a licenciatura, mediante processo
de certificag@o profissional, com habilitagdo nas areas e
subareas de conhecimento previstas neste edital.

Diploma registrado ou declaragio de
conclusdo acompanhada de historico
escolar; Certificado de
Reconhecimento dos Saberes
Profissionais equivalentes a
Licenciatura em Danga

Notorio Saber reconhecido nos termos da Resolugdo CEE n°
488/2022, com habilitacdo nas areas e subareas de
conhecimento previstas neste edital.

Certificado de Reconhecimento do
Notorio Saber, constando o e¢ixo
tecnoldgico e a habilitagdo nas areas e
subareas de conhecimento previstas

neste edital.

2° PRIORIDADE — PROFISSIONAIS GRADUADOS AUTORIZADOS COM A EMISSAO DE ATL

HABILITACAO MINIMA EXIGIDA COMPROVANTES

Certificado de Reconhecimento do Notorio
Saber, constando o eixo tecnologico ¢ a
habilitagdo em area afim a do contetido
pretendido

Notorio Saber reconhecido nos termos desta
Resolugdo, que habilite para componente
curricular em area afim a do conteudo pretendido

Graduados e detentores de diploma de Mestrado
ou Doutorado, académico ou profissional, com
formacéo na area afim a do contetdo pretendido

Diploma registrado da graduagdo e da pos-
graduacdo ou declaragdo de conclusio
acompanhada de historico escolar

Escolaridade de Nivel Superior, com formagao
em curso de graduagdo, na area de atuacao, e
comprovada experiéncia profissional e
competéncia em area afim a do contetido
pretendido

Diploma registrado ou declaragdo de conclusdo
acompanhada de histdrico escolar; Declaragdo ou
comprovante da experiéncia profissional e
competéncia em area afim a do contetido
pretendido

Escolaridade em Nivel Médio, com comprovada
competéncia técnica referente ao saber operativo
de atividades inerentes a area do contetido
pretendido, preferencialmente, em cursos
técnicos

Diploma registrado ou declaragdo de conclusdo
acompanhada de historico escolar

DOCUMENTOS QUE COMPROVAM A EXPERIENCIA DOCENTE

Exercicio de docéncia em cursos/disciplinas presenciais e/ou remotos(as) na area/ subarea para a qual
o candidato concorre a vaga comprovadas através de:

o Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social
e Certiddo de Tempo de Servigo

o Contratos de Trabalho e Termos Aditivos
e Declaragdes de Experiéncias Profissionais

OBS: Comprovar o tempo minimo de 2 anos de docéncia na drea/subdrea para concorrer a vaga.

FORMAGCAO NA AREA DA MUSICA

1° PRIORIDADE- HABILITADOS PARA A DOCENCIA NA EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO



HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

COMPROVANTES

Licenciatura Plena ou Curta em Musica, que habilite o
candidato a lecionar os componentes curriculares ligados as
areas e subareas de conhecimento previstas neste edital;

Diploma registrado ou Declaracdo de
conclusdo acompanhada de historico
escolar

Curso superior (bacharelado ou tecndlogo) em Musica,
acrescido de curso de formagao pedagogica para graduados
nao licenciados, com habilitagdo nas areas e subareas de
conhecimento previstas neste edital.

Diploma registrado ou declaragio de
conclusdo acompanhada de historico
escolar; Certificado de Programa de
Formagdo Pedagodgica para Graduados
nao Licenciados.

Curso superior (bacharelado, licenciatura ou tecnologico),
acrescido de reconhecimento dos saberes profissionais
considerados equivalentes a licenciatura, mediante processo
de certificag@o profissional, com habilitagdo nas areas e
subareas de conhecimento previstas neste edital.

Diploma registrado ou declaragio de
conclusdo acompanhada de historico
escolar; Certificado de
Reconhecimento dos Saberes
Profissionais equivalentes a
Licenciatura em Musica

Notorio Saber reconhecido nos termos da Resolugdo CEE n°
488/2022, com habilitacdo nas areas e subareas de
conhecimento previstas neste edital.

Certificado de Reconhecimento do
Notério Saber, constando o eixo
tecnologico e a habilitagdo nas areas e
subareas de conhecimento previstas
neste edital.

2° PRIORIDADE - PROFISSIONAIS GRADUADOS AUTORIZADOS COM A EMISSAO DE ATL

HABILITACAO MiNIMA EXIGIDA

COMPROVANTES

Notorio Saber reconhecido nos termos desta

Certificado de Reconhecimento do Notorio

Resolugdo, que habilite para componente
curricular em area afim a do conteudo pretendido

Saber, constando o eixo tecnolégico e a
habilitagdo em area afim a do contetido
pretendido

Graduados e detentores de diploma de Mestrado
ou Doutorado, académico ou profissional, com
formagéo na area afim a do contetido pretendido

Diploma registrado da graduacao e da pos-
graduacdo ou declaragdio de conclusio
acompanhada de historico escolar

Escolaridade de Nivel Superior, com formagao
em curso de graduagdo, na area de atuacao, e
comprovada experiéncia profissional e
competéncia em area afim a do contetido
pretendido

Diploma registrado ou declaragdo de conclusdo
acompanhada de histdrico escolar;Declaragdo ou
comprovante da experiéncia profissional e
competéncia em area afim a do contetido
pretendido

Escolaridade em Nivel Médio, com comprovada
competéncia técnica referente ao saber operativo
de atividades inerentes a area do conteiido
pretendido, preferencialmente, em cursos
técnicos

Diploma registrado ou declaragdo de conclusdo
acompanhada de historico escolar

DOCUMENTOS QUE COMPROVAM A EXPERIENCIA DOCENTE

Exercicio de docéncia em cursos/disciplinas presenciais e/ou remotos(as) na area/ subarea para a qual
o candidato concorre a vaga comprovadas através de:

e Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social
® Certiddo de Tempo de Servigo

e Contratos de Trabalho e Termos Aditivos
e Declara¢des de Experiéncias Profissionais

OBS: Comprovar o tempo minimo de 2 anos de docéncia na drea/subdrea para concorrer a vaga.

Documento assinado eletronicamente por Katia Marilia Silveira Carneiro, Presidente (a) em Exercicio, em 18/09/2024, as 15:27,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222. de 26 de julho de 2017 .

i
Sel o
assinatura
eletrénica

£ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
== acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 97352659 e o codigo CRC SD2FC8A4.

Referéncia: Processo n° 2180.01.0000853/2024-47 SEI n° 97352659
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