Fundagao
CI‘O\HS GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Salgado

Ato 71, de 04 de abril de 2025.

CENTRO DE FORMACAO ARTISTICA E TECNOLOGICA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

CURSOS DE EXTENSAO: PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES PARA INGRESSO NOS
GRUPOS MUSICAIS DA ESCOLA DE MUSICA DO CENTRO DE FORMACAO ARTISTICA E
TECNOLOGICA - CEFART, DA FUNDACAO CLOVIS SALGADO, NO 1° SEMESTRE DO ANO

LETIVO DE 2025
RESULTADO DOS RECURSOS APRESENTADOS QUANTO AO RESULTADO
PRELIMINAR

RECURSO 01 - ELIAKIM PEDRO DOS SANTOS PINHEIRO

Candidato(a) Situagao Resultado
Eliakim Pedro dos Santos Pinheiro | DESCLASSIFICADO(A) | INDEFERIDO

O candidato solicitou a comissao avaliadora a revisdo de nota obtida no processo seletivo. Ap6s analise da banca
avaliadora segue a resposta:

Esclarecemos que as vagas oferecidas neste edital integram o programa de extenso da escola. O(a) candidato(a)
aprovado(a) ingressard em grupos musicais ja em funcionamento, participando ativamente do programa artistico-
pedagogico da Escola de Musica do CEFART. Dessa forma, o atendimento aos requisitos minimos é fundamental para a
participacdo. Em relacdo a prova da Big Band, destaca-se que a leitura de partituras € um pré-requisito para participagao,
conforme estipulado no edital: Item 1.4 — Grupo Big Band |Critérios de Selecdo: A seleg¢do sera realizada em etapa
unica, composta por entrevista e prova pratica, na qual o(a) candidato(a) habilitado(a) devera tocar ou cantar uma
peca de livre escolha em seu instrumento, além de realizar uma leitura de partitura a primeira vista.. Assim, é
imprescindivel que o(a) candidato(a) possua os requisitos técnicos exigidos, garantindo sua capacidade de acompanhar o
grupo de maneira adequada. Por este motivo a nota emitida pela banca estd mantida.

RECURSO 02 - TIAGO HONORATO DA SILVA

Candidato(a) Situagao Resultado
Tiago Honorato da Silva | DESCLASSIFICADO(A) | INDEFERIDO

O candidato solicitou a comissdo avaliadora a revisdo de nota obtida no processo seletivo. Apos analise da banca
avaliadora segue a resposta:

Conforme estabelecido no edital 01/2025 Item 5.4: Serd eliminado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 60%
(sessenta por cento) dos pontos distribuidos. E citando também o item 9.1 do edital: O CEFART reserva-se o direito de
ndo preencher todas as vagas disponiveis caso ndo haja candidatos(as) classificados(as) de acordo com os requisitos
exigidos.

Dessa forma, o cumprimento das exigéncias do edital constitui uma pré-condig@o essencial para aprovagdo no processo



seletivo. Esclarecemos que as vagas oferecidas integram o programa de extensdo da escola. O(a) candidato(a)
aprovado(a) ingressard em grupos musicais ja em funcionamento, participando ativamente do programa artistico
pedagogico da Escola de Musica do CEFART. Dessa forma, ¢ imprescindivel que o(a) candidato(a) atenda aos requisitos
técnicos exigidos, garantindo sua capacidade de acompanhar o grupo de forma adequada. Por este motivo a nota emitida
pela banca estd mantida.

RECURSO 03 - RUDSON NAYSTON ROCHA

Candidato(a) Situagao Resultado
Rudson Nayston Rocha | DESCLASSIFICADO(A) | INDEFERIDO

O candidato solicitou a comiss@o avaliadora a realiza¢@o de nova chamada para a etapa de prova pratica e entrevista. Em
resposta a sua solicitagdo, gostariamos de esclarecer alguns pontos importantes conforme estabelecido no edital 01/2025.

De acordo com as diretrizes do edital especificamente no item 4.10: Ndo serd permitida a troca de dia ou hordrio das
entrevistas previamente agendadas para a/o candidata(o). O ndo comparecimento implica em desclassifica¢do imediata
da(o) candidata(o).

Portanto, nesse contexto, o pedido ndo pode ser deferido, uma vez que contraria as regras estabelecidas no edital, as
quais sdao de conhecimento prévio dos candidatos. Ressaltamos que, devido ao elevado ntimero de candidatos(as)
inscritos(as), ndo foi possivel ajustar os horarios de sele¢do exclusivamente para os dias em que o curso ¢ realizado. Essa
decisdo visa garantir a eficiéncia e a organizacao de todo o processo seletivo.

RECURSO 04 - ANA BEATRIZ LUCAS RODRIGUES GOMES

Candidato(a) Situagao Resultado
Ana Beatriz Lucas | DESCLASSIFICADO(A) | INDEFERIDO
Rodrigues Gomes

A candidata solicitou a comissao avaliadora a revisdo de nota obtida no processo seletivo. Apos analise da banca
avaliadora segue a resposta:

Conforme estabelecido no edital 01/2025 Item 5.4: Serd eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que obtiver
pontuagdo inferior a 60% (sessenta por cento) do total de pontos distribuidos. Dessa forma, o cumprimento das
exigéncias previstas no edital constitui uma condi¢do essencial para a aprovagao no processo seletivo.

Esclarecemos que as vagas oferecidas neste edital fazem parte do programa de extensao da escola. O(a) candidato(a)
aprovado(a) serd integrado a grupos musicais ja em funcionamento, participando ativamente do programa artistico-
pedagogico da Escola de Musica do CEFART. Assim, atender aos requisitos minimos estabelecidos no edital ¢
fundamental para a participa¢do no programa.

No caso especifico do Grupo de Percussido (com dia e horario de aula nas quintas-feiras, de 16h as 18h30 - Professor:
Rosinei Andrade) , informamos que a candidata, com idade correspondente ao ensino médio, informou durante a
entrevista que o horario de aulas/ensaios do grupo coincidia com o horario escolar. Dessa forma, reforgamos que é
imprescindivel que o(a) candidato(a) atenda a todos os requisitos técnicos exigidos, incluindo a disponibilidade de
horario, garantindo assim sua participagdo adequada no grupo, tanto do ponto de vista artistico e técnico quanto em
relacdo a frequéncia e assiduidade. Por este motivo a nota emitida pela banca esta mantida.

RECURSO 05 - MARIA GABRIELA LUCAS RODRIGUES GOMES

Candidato(a) Situagao Resultado
Maria Gabriela Lucas Rodrigues Gomes | DESCLASSIFICADO(A) | INDEFERIDO

A candidata solicitou a comissao avaliadora a revisdo de nota obtida no processo seletivo. Apos analise da banca
avaliadora segue a resposta:

Conforme estabelecido no edital 01/2025 Item 5.4: Serd eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que obtiver
pontuagdo inferior a 60% (sessenta por cento) do total de pontos distribuidos. Dessa forma, o cumprimento das



exigéncias previstas no edital constitui uma condigdo essencial para a aprovagao no processo seletivo.

Esclarecemos que as vagas oferecidas neste edital fazem parte do programa de extensao da escola. O(a) candidato(a)
aprovado(a) serd integrado a grupos musicais ja em funcionamento, participando ativamente do programa artistico-
pedagogico da Escola de Musica do CEFART. Assim, atender aos requisitos minimos estabelecidos no edital é
fundamental para a participagdo no programa.

No caso especifico do Grupo de Percussdo (com dia e horario de aula nas quintas-feiras, de 16h as 18h30 - Professor:
Rosinei Andrade) , informamos que a candidata, com idade correspondente ao ensino médio, informou durante a
entrevista que o horario de aulas/ensaios do grupo coincidia com o hordrio escolar. Dessa forma, reforcamos que é
imprescindivel que o(a) candidato(a) atenda a todos os requisitos técnicos exigidos, incluindo a disponibilidade de
horario, garantindo assim sua participagdo adequada no grupo, tanto do ponto de vista artistico e técnico quanto em
relagdo a frequéncia e assiduidade. Por este motivo a nota emitida pela banca esta mantida.

Tatiana Mendes Correia

Gerente de Ensino do CEFART

Documento assinado eletronicamente por Tatiana Mendes Correia, Gerente, em 04/04/2025, as 13:19, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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